LEI COMPLEMENTAR N° 974 DE'31 DE MARCO D!

Dispée sobre a Estrutura Administrativa da
Municipal da Estancia Hidromineral de Lindo
providéncias correlatas.

ELCIO FIORI DE GODOY, Prefeito Municipal da Estincia
Lindoia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz sabe
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga segumte Le1 Complementar

CAPITULO -
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACAO ADMINIST

Art. 1° Esta Lei Complementar, denominada "Lei de Estmtura Admi
sobre a 0rganizagao admnmstratxva da Prefeltura Mumclpal da Estancxa

Republica Federativa do Brasil, a Constitui¢gdo do Estado de Sdo Paulo ea-
Municipio.

Art. 2° A Administragdo Publica Municipal atuard em obediéncia aos
legalldade 1mpessoalldade moralidade, pubhcndade razoablhdade- finali

ao pecullar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populaqao
‘;g;“-' . nil E
Art. 4° As atividades da Admlmstrag;ao Publlca Mumc1pal obedecer
permanente, aos seguintes fundamentos: :

[ - Planejamento;

IT - Coordenagio;

[1I - Descentralizagdo;

IV - Delegagdo de Competéncia;
V - Controle e Eficiéncia;

VI - Racionalizagio.

Secao |
Do Planejamento
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Art. 5° O planejamento instituido como atividade constante da Adminis® a0, €0
sistema integrado que visa promover o desenvolvimento socio-econdmico . ‘do*Municipio,
compreendendo a selegdo dos objetivos, diretrizes, _programas € oS, procedxgntos para .
atingi-los, determinados em fungdo da realidade local. .

Paragrafo tnico. Os objetivos, diretrizes e programas da Admmlstrac;ao Publica
Municipal serdo enunciados, principalmente, atraves dos segumtes documentos basmos

I - Plano Plurianual;

I1 - Diretrizes Orgamentarias;
[1I - Or¢amento Anual;

IV - Plano Diretor.

Secdo I'I'

Da Coordenagéo

Art. 6° Serdo objeto de permanente coordenac;ao entre os. 6rgaos d
hierarquico, as atividades da Administragio Publica Municipal, em" especxal*"
planos e programas de governo.

Se¢do II1
Da Descentralizagdo

Art. 7° A descentralizagdo de atividades ser4 realizada de forma a l1berar os dirigentes
das rotinas de execugdo e das tarefas de mera formahzag:ao de atos admiinistam "ouarL
concentrarem-se nas atividades de planejamento, supervxsﬁo ¢ controle;

Segédo IV

Art. 8% A delegagdo de competéncia sera utilizada como mstizumento de o
desconcentragdo administrativa, com o objetivo de’assegurar maior rapidez-e ob;eﬁvtdﬁdé‘ﬂs S
decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender. -

Paragrafo tnico. O ato de delegagdo mdlc, a gm precisdo a autorldade%"érqmﬁ"

ey

autoridade delegada e as competéncias objeto da de_eg 950

Sec;éo v
Do Controle € da Eficiéncia

Art. 9° A Administragdo Publica Municipal, além dos controles formais concementes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de mstrumentos de

- acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagdo dos seus diversos 6rgids e agentes
visando a melhoria continua dos servigos.

ua '
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em todos os niveis, compreendendo, particularmente: -,

[ - O controle, pelo dirigente competente, da execugdo dos programas e_yda observan01a

das normas que disciplinam as atividades especificas do érgao controlado;
II - O controle da utilizacdo, guarda e aplicagdo do dinheiro, bens e valores publicos,

pelos orgdos.

§ 2° Os servigos municipais deverdo ser permanentemente atuahz
assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da agdo” muncy
conveniéncias de natureza burocratica, mediante: o

' orgamzadas sob a forma de sistemas; :
I - Eliminagdo de tramitagdo desnecessarla de papexs : :

III - Livre e direta comunicagdo horizontal entre os orgaos d dmm_gﬁr‘agao ;

troca de informagdes, esclarecimentos e comunicagdes;
IV - Supressio de controles meramente formais & daqueles cujo custo

ou social seja, evidentemente, superior aos I'lSCOS

§ 3° Sdo adotadas como metas do servigo piblico municipal:
[ - Facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servicos e equlpamentos

municipais; :
II - Slmphﬁcar e reduzir controles ao mlmmo con51derad0 1ndlspensav‘§l ev1

certos controles meramente formais; jra
III - Evitar a concentragdo decisoria nos niveis hlerarquxcos mais elevados procurando
- desconcentrar administrativamente a tomada de. decisGes, situando-a 1a pr :
fatos, pessoas ou problemas a atender;
IV - Tornar 4gil o atendimento do municipe, quanto ao cumprimento de exigéncias
municipais de qualquer ordem, promovendo a adequada orientagio quanto aos procedlmentos
burocraticos;

V - Promover a integragdo dos mumclpes na vida polmco admt stra_' N [

maneira premsa a sua ag:ao

VI - Elevar a produtividade dos servidores, mediante rigoroso concurso
servu;o publlco treinamento e aperfelg:oamento dos servxdores novos e

VII - Atualizar permanentemente 0s servigos municipais, visando a modermzagao e
racionalizagdo dos métodos de trabalho, com a finalidade de reduzir custos e ampllar a oferta
de servigos, sem prejuizo da qualidade dos mesmos.

Segdo VI
Da Racionaliza¢io

ua 1
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Art. 10 Para a execugdo de seus programas, a Prefeitura- Muﬁiéipal da. ] a
Hidromineral de Lindéia podera utilizar-se de recursos colocados a.'sua. dlS_. G4 =
entidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ou consorciar-se com outras
entidades para a solugdo de problemas comuns e melhor aproveltamemo de recursos
financeiros e técnicos, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINLSTRATI,\/A

seguintes orgaos integrantes de sua estrutura admmlstratlva

[ - Gabinete do Prefeito - GP;
II - Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI;
I1I - Diretoria Municipal de Negécios Juridicos - DNJ;
IV - Diretoria Municipal de Administragdo - DA; e
V - Diretoria Municipal de Planejamento Desenvolvxmento
Ambiente - DPDAM;
VI - Diretoria Municipal de Finangas - DF;
VII - Diretoria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transpones DO
VIII - Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DTSP;
IX - Diretoria Municipal de Saude - DS;
X - Diretoria Municipal de Educagéo - DE; L
XI - Diretoria Municipal de Turismo e Lazer - DTL;
XII - Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE;
XIII - Diretoria Municipal de Assisténcia Soc1 ‘

Art. 12 Os ¢6rgdos da estrutura admlmstratxva obedecerdo ahseg
hierarquica: ; ;

I - Diretoria;
II - Divisio;
I1I - Seg¢do ou Setor;
IV - Servico.

§ 1° No nivel hierdrquico da organizagdo funcional descrlta no caput dem'at'
6rgdo descrito no inciso I se sobrepde ao do inciso Il e assxm sucesswamente

§ 2° Um 6rgédo ndo conterd, necessariamente, todos os niveis hierérquicoéi N

§ 3° Os orgdos, quando ndo descritos nos incisos I a IV do caput deste artigo, serdo -
diretamente subordinados ao 6rgdo imediatamente anterior ao qualAs encontra llgado _ de
acordo com a estrutura administrativa disposta nesta lei. £

1a Cel. Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA
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§ 4° A Diretoria, integrada pelas Divisdes, Segdes ou Setor ¢ Servigos; © &-0rg Q'_
superior de administragdo, coordenagao, supervisdo, planejamento, controle e f“ Sea -_1,4__&@0-,

cabendo-lhe auxiliar a Administragdo Piblica Municipal a atingir os seus objetivos, ‘de acordo _
com suas atribui¢des e competéncias especificas. - e

§ 5° A Divisdio, formada pelas Segdes ou Setor e Servigos, promove a gestdo de
atividades especificas desenvolvidas pela Diretoria a qual ¢ hierarquicamente hgada“ n

§ 6° A Segdo ou Setor, integrados pelos Servigos, agrega e 1mplement‘
desenvolvidas pela Divisio a qual ¢ hierarquicamente ligada.

§ 7° O Servigo executa as atividades especificas de seu campo de atuagdo, de acordo
com a Segdo ou Setor a qual esta hierarquicamente subordinado.

Art. 13 E inerente ao exercicio dos cargos, empregos publicos e fungdes de diregdo e
chefia, em cada um dos niveis e na amplitude determinada pelas limitagfes hlerggulcas Q..
desempenho das atividades de treinamento dos subordinados, de diregdo, pl
orientagdo, coordenagdo, controle, informagdo e manutengdo de contatos extemo
de equipe e da disciplina de pessoal.

Paragrafo unico. Para os efeitos do caput deste artigo, conceitua-se como:

I - Diregdo: O efeito de comando do pessoal e das agdes do érgﬁo tomando as
decisdes pertinentes a sua posigédo hierarquica e acionando todos 0os mecanismos, metodos e
sistemas necessarios a plena realizagdo dos fins a que se destma com: 0 maxim '
produtividade e eﬁc1en01a . S

6rgdo, definindo com prec1sao as tarefas a realizar, determmando o tempo necessario a
execugdo, discriminando os recursos de pessoal e material necessario, avaliando, SEUSGUSIOB;

III - Orientagdo: A atividade de supervisionar a exccugdo das tarefas, a observagao dos
eventuais erros € o aconselhamento de medidas necessirias & sua corregdio e ao
aperfeigoamento do trabalho;

IV - Coordenagdo: O acompanhamento dos_trabalhos, providenciando para que as
varias etapas se completem harmoniosamente, promovendo a atenuagfio dos_problemas
materiais, funcionais e de relagdes humanas suscetiveis de prejudicar a sua reallzacao
conforme a programagdo pré-estabelecida, harmonizando atividades e pessoas com vistas &
assegurar o funcionamento regular do érgéo; R

V - Controle: A constante verificagdo do desenvolvimento das at1v1da i
periddico e sistematico das etapas em execugdo e da correspondéncia entre o programa e o
efetivamente realizado e, quando for o caso, a revisdo final dos trabalhos prontos, devendo
exercer-se mediante o exame de relatérios, realizagdo de inspegdes no érgio e reunides com
subordinados; e .

VI - Informagdo: A preparagdo de relatorios peridédicos das atividades dos orgdosy-de -
relatorios verbais aos superiores e, nos estritos limites de suas atribui¢des, o esclarecimento
aos subordinados e ao publico, através de informes convenientes e autorizados, sobre os
programas e trabalhos em realizagdo, bem como as solugdes dadas aos problemas glagartp@s; %
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clima funcional sadio entre o pessoal

Art. 14 A competéncia para o exercicio de determinadas atribui¢des implica na efetiva
responsabilidade pela sua execuc;ao sob pena de destxtulc;ao da fungao»de chefia; dlreq:ao e
assessoramento, nos casos de omisséo. -~ > '

ou de outra autorldade

Art. 15 Os ocupantes de cargos de diregéo, cheﬁa e assessoramento SErdo”
em suas faltas injustificadas nas esferas penal, administrativa e civel.

Art. 16 O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, avocar para i,
unico critério, as competéncias delegadas nesta Le1 o

Seqéo I
Do Gabinete do Prefeito - GP

Art. 17 O Gabinete do Prefeito - GP tem a seguinte estrutura administrativa:,

1 - Gabinete:

a) Secretario de Gabinete,
b) Assessoria de Gabinete.

II - Divisdo Legislativa e de RelagGes Publicas:
a) Servigo de Comunicagdo e Imprensa.

Subsecdo unica
Da Vice-Prefeitura - VP

I - Vice-Prefeitura.

Secédo 11
Da Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI

Art. 18 A Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI tem
administrativa:

I - Gabinete:

Ua Cel. Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - ‘Fone: (19) 3898-1212 - Fo‘
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a) Assessoria de Gabinete;
b) Servi¢o de Gestdo de Convénios e Contratos,. .-

II - Ouvidoria.

Secdo III
Da Diretoria Municipal de Negc')cios Juridicos - DNJ

Art. 19 A Diretoria Municipal de Negoc1os Jurldlcos - DNJ tem'a ! :
administrativa: R

I - Gabinete.
II - Procuradoria Juridica:

a) Procuradoria Juridica.
b) Se(;ao de Processos Pareceres e Execugdes Fiscais.

e

Art. 20 A Diretoria Municipal de Admlmstracao - DA tem a segumte estrutura
administrativa:

[ - Gabinete.
II - Divisdo de Administragéo:

~

a) Segdo de Administragdo e Desenvolviniénto Qrgamiabiona'

1 - Servigo de Normatizagdo e Sistemas; -
2 - Servigo de Desenvolvimento Organizacional.

b) Se¢do de Recursos Humanos: - E

1 - Servigo de Pessoal; ..
2 - Junta de Servigo Militar.

¢) Segdo de Comunicagdo:

1 - Servigo de Expediente, Protocolo e Arquivo;
2 - Servigo de Telefonia e de Atendimento ao Cidaddo.

d) Setor de Compras e Licitagdes:
1 - Servigo de Compras e Licitagdes.

e) Setor de Patrimdnio e Almoxarifado:

m Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fo
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1 - Servigo de Patriménio e Almoxarifado Geral;
2 - Servigo de Patrimonio e Almoxarifado da Educagio;
3 - Servigo de Patrim0nio ¢ Almoxarifado da Saude. .

Sec¢do V
Da Diretoria Municipal de Planejamento, Desenvolwmento
Agricultura e Meio Ambiente - DPDAM

Ambiente - DPDAM tem a seguinte estrutura admlmstratlva

[ - Gabinete.
I - Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento:

e s

a) Seg¢do de Planejamento:

1 - Servigo de Planejamento Estratégico; -
2 - Servigo de Comércio, Industria e Servigos.:”

b) Sec¢do de Desenvolvimento:

1 - Servigo de Desenvolvimento Econémico; .
2 - Servigo de Captagdo de Recursos, Emprego e Renda. "~ =

III - Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente: 3
a) Se¢do de Agricultura: |
1 - Servigo de Agricultura:

b) Secdo de Meio Ambiente:

1 - Servigo de Meio Ambieﬁte._' .

: Secdo VI ' ,
Da Diretoria Mumcxpal de Fmangas DF - .

Art. 22 A Diretoria Municipal de Finangas - DF tem auéegu_i
administrativa: ‘ .

[ - Gabinete.
[I - Divisdo de Finangas:

a) Secdo de Receitas:

1 - Setor de Langadoria:

e e b et

ua :
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¢ Imobiliaria.

2 - Setor de Divida Ativa:
2.1 - Servigo de Expediente e Cobranga.

b) Secdo de Despesas:

1 - Setor de Contabilidade:

e

tem a seguinte estrutura administrativa:

I - Gabinete.
II - Divisdo de Obras:

a) Segdo de Projetos, Obras e Fiscalizag&o:

1 - Servigo de Expediente, i’rojétés e Obfﬁs- """
2 - Servigo de Viagdo, Estradas e E{_rbamsmo

3 - Servigo de Fiscalizagdo de Obras

b) Setor de Habitagdo:

1 - Servigo de HaBitac;ﬁo.

[II - Divisdo de Servigos Publicos:

a) Sec¢do de Servigos Publicos:

] - Servigo de Manutengéo, L'iAmprez‘ae‘ Conservac;ﬁd;
2 - Servigo de Fiscalizagio de Posturas. =

IV - Divisdo de Transportes:

a) Seg¢do de Transportes: "

1 - Servigo de Manuteng¢io e Controle da Frota;
2 - Servigo de Transportes Coletivos;

00/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br Insci; z
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3 - Servi¢o de Fiscalizagdo de Transportes.

Segdo VIII
Da Diretoria Municipal de Trénsito e Seguranga Publica - DTSP A
Art. 24 A Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DESP tem a
seguinte estrutura administrativa: P e

[ - Gabinete. :
I1 - Divisdo de Tréansito e Seguranga Pubhca

a) Secdo de Transito:

2 - Servigo de Educagio no Trénsito'
3 - Servigo de Processamento e Arrecadac;ép;
4 - Servigo de Fiscalizagdo. .

b) Guarda Municipal - GM:

1 - Comando da Guarda Mumc1pal
2 - Servigo de Seguranga e Vigilancia Escolar e Patnmomal
3 - Servigo de Urgéncia e Emergéncia.

I1I - Defesa Civil e Corpo de Bombeiros.

Segao IX .
Da Diretoria Municipal de Satide -

DS

I - Gabinete.
I1 - Divisdo de Saude:

a) Secdo de Administragdo e Manute#igio da Satide:
1 - Servigo de Expediente e Atendimento ao Publico;

2 - Servigo de Avaliagdo e Controle;
3- Serv1<;o de Gestéo de Convemos e Contratos

b) Sec¢do de Atengdo Basica:

1 - Centro de Saude;
2 - Farmdacia Basica;
3 - Servigo de Atendimento a Saide da Familia.

am Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - ‘Fone: (19) 3898-1212 - Fon
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¢) Secdo de Satde Bucal:

| - Servico de Atendimento a Satde da Familia;
2 - Servi¢o de Atendimento a Satde Educacional;
3 - Servigo de Urgéncia e Emergéncia.

do Trabalhador:
a) Se¢do de Vigilancia Sanitaria:

1 - Servigo de Vigilancia Sanitéria;
2 - Servigo de Fiscalizago.

Ay g T

Co

TSI

ntro

b) Secdo de Vigilancia Epidemiologica,

~ Trabalhador:
1 - Servigo de Vigilancia Epidemioldgica; 4+
2 - Servigo de Controle de Zoonoses e Satde
3 - Servigo de Fiscalizag3o.

IV - Divisdo de Pronto Atendimento:

a) Pronto Atendimento.

Se¢do X b
Da Diretoria Municipal de Educaga

: Art. 26 A Diretoria Municipal de Educagéo
i administrativa: . . T

i I - Gabinete. -
IT - Divisdo de Educacéo:

a) Se¢do de Expediente da Educagio;
b) Se¢do de Manutengdo Escolar e de Creches:

| 1 - Servigo de Alimenta¢do Escolar e de Creches; B
' 2 - Servigo de Manutengdo, Limpeza e Conservagido

Creches.
¢ Ca , .
§ ¢) Se¢do de Supervisio Pedagogica:
1 - Servigo Escolar e de Creches:
2 - Servigo de Biblioteconomia e Documentagdo Escolar e d&##
3 - Servigo de Pesquisa, Criagdo e Ensino Escolar e de Crechigg
uaC e
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4 - Servigo de Pessoal Escolar e de Creches.

Secdo XI
Da Dlretorla Mumc1pa1 de Turismo e Lazer - DTL

admimstratna

[ - Gabinete.
I[ - Divisdo de Turismo:

a) Segdo de Supervisdo do Turismo:

1 - Servigo de Formagéo e Difusdo do Turismo.

I1I - Divisdo de Lazer:

2 - Servigo de Atividades e Recreagao do Lazer.

Secdo XII
Da Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE

Art. 28 A Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE tem a’ segumts estrutura,

administrativa:

I - Gabinete.
II - Divisdo de Cultura:

a) Secdo de Supervisdo Cultural:

k 1 - Servigo de Formagéo e leusao Cultural;

2 - Servigo de Biblioteconomia e Documentac;ao Cultural
3 - Servigo de Pesquisa, Criagdo e Ensino Cultural;
4 - Servigo de Museus e Teatros.

III - Divisdo de Esportes:
b) Secdo de Supervisdo Esportiva:

1 - Servigo de Formagdo e Difusdo Esportiva;
2 - Servigo de Atividades e Recreagdo Esportiva. s -

Segdo XIII
Da Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - DASC

temon

ua Ce : .
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seguinte estrutura administrativa:

I - Gabinete.
II - Divisdo de Assisténcia Social e Cidadania:

a) Segdo de Assisténcia Social, Cidadania e Programas Sociais: .

1 - Servi¢o de Assisténcia Social;
2 - Servigo da Cidadania;
3 - Servigo de Programas Sociais.

CAPITULOII =
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS -

Art. 30 A Prefeitura Municipal da Estancia Hldr__~

servicos publicos com ética, eficiéncia e eficacia; de form ”planejada ous:

: promovendo politicas publicas de inclusdo social’e desenvolvxmento_‘comx’ ;
= visando & qualidade de vida da sociedade em geral,. .com particip p

Art. 31 O Gabinete do Prefeito - GP tem por atribui¢des auxiliar e representar o
Prefeito Municipal em suas atribuigdes legais e atividades oficiais, assim como em suas
fungdes administrativas, politicas, sociais, de cerimonial, de rela¢des pubhcas, culturais,
desportivas, de comunicagéo e divulgagdo, dentre outras.

§ 1° Ao Gabinete do Prefeito - GP corr‘xp‘et”
basicas: A

II - Subsidiar as atividades do Chefe do-Poder. Executlvo Mumé‘xpalv
alcance das metas- do servigo publico mumclpal ‘e do Plano de ‘Governo e
relativas a atendimento das determmag:oes legais; -

III - Desempenhar missdes espemﬁcas,dcxpressamente atrlbuldas por
proprios, despachos e ordens verbais; i - :

IV - Formular e implantar politicas de comumcac;ao social objetlvando dlvulgar os
pardmetros que alicer¢gam o Programa de Governo.do Executivo Mun1c1pal E

V - Planejar, desenvolver e coordenar formas de comunica¢do que ex]
outras institui¢des os fundamentos basicos do Plano de Governo e as at1v1dades de
pelo Executivo Municipal;

VI - Analisar informagdes de interesse do Executivo Municipal com o objetivo de
subsidia-lo no conhecimento e tomada de decisdo; -

VII - A recepgdo, estudo e triagem do expediente encammhado

- transmissdo e controle das ordens dele emanadas EER

TN Sarma K Y G L 12 Pt iy e 3 4

entre as areas fins e a comunidade, no que lhe € pertinente;

ax: 3898-1 211
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IX - Coordenar as atividades do Orcamento Participativo e outras:.atividades

e

correlatas. &

X - Coordenar as relagdes institucionais ou politico-administrativas entre o Poder
Executivo Municipal e os demais Poderes Publicos em todas as esferas de Govérnos e com
atividades privadas ou ndo-governamentais; -

XI - Obter, elaborar e prestar as informag¢des requeridas pela Camara Mumc1pal

XII - Promover o atendimento de autoridades e do publico em geral; &

XIII - Formular e implementar, em conjunto com os demais 6rgéos da administragéo,
a politica de informatizago dos servigos publicos; ks

XIV - Promover a comunicagéo oficial do Prefeito Municipal -

XV - A andlise e manifestagdo, inclusive com emissdo de pareceres, dos processos
submetidos ao Prefeito;

XVI - Acompanhar o processo legislativo em todas as suas fases. tanto d
iniciativa do Prefeito Municipal quanto daqueles propostos por Vereado
elaborar prOJCtOS de le1 decretos mensagens ao Poder Leglslatlvo,

g etosadew-.m“

imprensa, de campanhas publicitarias e de pesqulsas de opinido, dando apom io direto ao

" Prefeito Municipal e aos demais 6rgios municipais, da administragio direta e mdlreta nas
relagdes com a sociedade. Vo

XIX - Coordenar outras atividades destinadas & consecugéo de seus obJetlvos

relacionadas ao Gabinete do Prefeito - GP, competmdo the amda N

I - Estabelecer as relagdes publicas referentes'
11 - Zelar pela organizagéo e limpeza do gabmete do Prefelto _
III - Cuidar da agenda do prefeito; o i
I'V- Organizar o-servigo de transporte oficial;. -
V- Representar o Prefeito em solenidades oﬁcmls "€ extra- oficiais na}
Vice-Prefeito; ’ o =S
VI - Atender o publico em geral na auséncia do- Prefexto " e ~

VII - Coordenar outras atividades destinadas & consecugdo de seus Ob_]ethOS '

competéncia do Gabinete do Prefeito - GP, de acordo com as determmaqoes do Diretor ¢
Gabinete do Prefeito, competindo-lhe especificamente: -

I - A recepgdo, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito, transmlssao e

controle das ordens dele emanadas; : ==
II - Obter, elaborar e prestar as informagdes requeridas pela Camara Mum ;
III - Promover o atendimento de autoridades e do ptblico em’ geral; - -
IV - Promover a comunicag@o oficial do Prefeito Municipal;

Ru 3
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V - Organizar a estrutura de recep¢do de autoridades em geral, orgamzac;ao do
protocolo nos eventos e recepgdes oficiais;

VI - Preparar e encaminhar o expediente a ser submetido ao despacho do Prefelto

VII - Receber e submeter a despacho do Prefeito a correspondéncia oficial, remetendo-
a a Diretoria competente, para procedimento e informagdes segundo decisdes do Prefeito;

VIII - Encaminhar a Diretoria Municipal de Administragdo os pedidos de mformagoes
ordens, despachos e decisdes do Prefeito; S

IX- Encaminhar ao Prefeito as pessoas que o procurarem ou marcar-lhes-audiéncias,
segundo recomendagdes do Prefeito; -

XI - Redigir, ordenar e elaborar a correspondéncia oficial do Prefeito; ..

XII - Manter em perfeita ordem o arquivo do Gabinete. - E

§ 4° A Assessoria de Gabinete compete prestar assessoramento_ao Prefeits
de Gabinete do Prefeito e as demais areas da Administragdo em assuntos ¢
competéncia do Gabinete do Prefelto atraves de estudos e emissdo de pa
consultas formuladas, bem como: S

; I - Subsidiar as atividades do Chefe do Poder Executwo Mum'mpal -
alcance das metas do servigo publico municipal® e do ‘Plané’ de Goverrio
relativas a atendimento das determinagdes legais; '

II - Desempenhar missGes especificas, expressamente atribuidas por meio de atos
proprios, despachos e ordens verbais; -

III - Analisar informagdes de interesse do Executivo Municipal com o ObjetIVO de
subsidia-lo no conhecimento e tomada de decis@o;

IV - Obter, elaborar e prestar as informagdes requeridas pela Camara Mummpal

V - Promover o atendimento de autoridades ¢ do piblico em geral;--

VI - Promover a comunicaggo oficial do Prefeito Municipal;

VII - A analise e manifestagdo, inclusive com: emlssﬁ""
submetidos ao Prefeito; :

R Lo TV .

parciais apostos a materlas leglslatwas passiveis da sam;ao do Prefelto - :
IX - Prestar apoio especializado ao Prefeito, a0 Gabinete do Prefelto “g:a0s demals S

6rgdos municipais, nos diversos assuntos a ela submetldos by

X - Estudar os assuntos que, enviados pelos érgdos da Admmlstragao devam_receber.

despacho decisorio do Prefeito ou dos Diretores Municipais;

-

XI - Analisar e propor solugdes para assuntos que lhe sejam comietidos pe 0
pelos Diretores Municipais;

XII - Equacionar assuntos de interesse da Administragdo, propondo ao Prefelto € aos
Diretores Municipais, no que couber, alternativas de orientagdo, agdo e despacho;™-

X111 - Elaborar estudos e pareceres; A

Ru ;
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§ 5° A Divisdo Legislativa e de Relagdes Publicas e ao Servigo de Comumcag:ao e
Imprensa compete promover a gestdo das atividades desenvolvidas pelo Gabmete ‘do Prefeito
- GP, em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar os servu;os de
comunicagio e imprensa, competindo-lhe ainda: '

I - Desempenhar missdes especificas, expressamente atribuidas por melo de atos
proprios, despachos e ordens verbais; 5=
) II - Analisar informagdes de interesse do Executivo Municipal com o- Ob_)ethO de
subsidia-lo no conhecimento e tomada de deciséo; E:
III - Obter, elaborar e prestar as informagdes requeridas pela Camara Muni 'élpal
IV - Promover o atendimento de autoridades e do publico em geral; ,
V - Promover a comunicagdo oficial do Prefeito Municipal;
VI - Acompanhar o processo legislativo em todas as suas fases tanto d
iniciativa do Prefeito Municipal quanto daqueles propostos por Vereadores; po:
elaborar projetos de lei, decretos, mensagens ao Poder Legislativo, razoes de
P parciais apostos a matérias legislativas passiveis da san¢@o.do Prefeito;- 3
VII - Organizar a estrutura de recepgéo de autoridades em geral or@za
protocolo nos eventos e recepgdes oficiais; Then SO -
| VIII - Formular e 1mplementar polmcas de comumcagﬁe atrave
. campanhas publicitarias e de pesquisas de opinido, dando apoio direto ao Prefeito ‘Municipal e
o aos -demais Orgdos municipais, da administragdo direta e indireta nas relagdes com a
sociedade; o
IX - Prestar apoio especializado ao Prefeito e garantir a admmxstrag,ao das
- comunicagdes institucionais da Prefeitura; : -
X - Oferecer SUbSlleS ao Prefelto na formulaq:ao controle. e avahag:aa da polmca =
municipal; R A e
XI - Assegurar contatos, comunicagdes, relacmnamentos e acompan}
assuntos da Prefeitura, no que se refere ao estabelec1mento da pollt' '
participagdo popular; AR
XIII - Estabelecer contatos com os orgaos de 1mprensa, vxsando a-divulg
da Administragdo Municipal e informar a opm1a0 publlca sobre materlas de 3nfs
" municipe. : . =

i

rarsat cqee

T v eyt A e

II - Coordenar o funcionamento das Diretorias Municipais;
! III - Estabelecer relagées politicas com a Cdmara Municipal e démais ent1 aqacs, -

IV - Substituir o Prefeito em seus impedimentos. -

§ 1° O Vice-Prefeito podera ser designado pelo Prefeito para o exercicio. de cargo de
Chefia, Diregdo e Assessoramento, optando, se for o caso, pelo vencimento- ou subsidio
correspondente. '

JRu
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§ 2° A Vice-Prefeitura tem como atribuigdo principal exercer a representagio do
Municipio quando ausente o Prefeito, estabelecendo relagdes internas ¢ extemas com as
' demais autoridades administrativas e politicas.

, Art. 33 A Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI € érgéo de assessoramento a
! Administragdo Publica Municipal, a quem incumbe analisar e emitir parecer prévio
fundamentado em processos administrativos relativos a despesas, hC1ta<;oes empenhos
; prévios, prestacdo de contas, convénios, ajustes, acordos judiciais e extrajud1c1als consorc1os

; abertura de créditos suplementares e adicionais e ainda: E

: de demsoes
Lo II-0 cumpnmento das polmcas planos procedlmentos lels e reg 1

qualidade e a ética no ambito municipal;
IV - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentarla operacional e pa
Municipio e das entidades da administragdo direta e -indireta, - -quanto -
legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvenq:oes ‘¢ réntincia de receltas{

§ 1° A Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI compete, entre  outras, as
seguintes atribui¢des basicas:

I - Assistir ao Prefeito em assuntos relacionados com as Diretorias Municipais;
II - Cumpnr e fazer cumprir as orlentagoes balxadas pelos orgaos de Controle ExtemO'

bens publicos; : e
v - Elaborar aprec1ar e submeter ao’ Prefelto estudos prop as

aplicagdo, sob qualquer forma, dos recursos publlcos

VI - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plunanual a,
programas de governo e dos or¢gamentos do Mumc1pxo

VII - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto ‘aeficacia an
orgamentaria, financeira e patrimonial dos o6rgdos, fundos e entidades da - Admlmstragao
Municipal, bem como dos recursos por entidades de direito privado;

VIII - Subsidiar os responséveis pela elaboragdo de planos, orgamentos e programagio
financeira, com informagbes e avaliagdes relativas a gestdo dos érgéos da Admlmstrag:ao
Municipal; E

IX - Executar os trabalhos de inspe¢do nas diversas areas e 6rgdos consultivos,do
Poder Executivo;

ua
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X - Verificar e certificar as contas dos responséveis pela aplicagdo, utlhza(;ao ou
guarda de bens e valores publicos ¢ de todo aquele que por aqao ou omissdoy der causa a

Municipio; e
XI - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, mcluswe"

Municipal ao final de sua gestdo, quando ndo prestados voluntariamente;
XII - Emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre-as contas e
balango geral do Municipio e nos casos de inspegdes, verificagdo e tomada de conté.s N
XIII - Zelar pela organizagdo e manutengdo atualizada dos cadastros dosﬁ' s
por dinheiros, valores e bens publicos, o controle de estoque, almoxarifado, controle
patrimdnio, controle de abastecimento, de manutengédo de veiculos, obras, convénios, controle
de atendimento a assisténcia social, assim como dos orgaos e entldades queltos a auditoria
pelo Tribunal de Contas do Estado; e

e o P b S b

- e

§ 2° Ao Diretor Municipal de Controle Intemo compete 0 exercicib das campeténcias
relacionados a Diretoria Municipal de Controle Interno - DCI, competindo-lhe amda

[ - Assistir ao Prefeito em assuntos relacionados com as Diretorias Mun1c1pals

IT - Cumprir e fazer cumprir as orientagdes baixadas pelos orgéos de Controle Externo;

II - Orlentar acompanhar ﬁscahzar e avallar a gestéo org:amentar' ' ope):acmnal dos

implementagdo da arrecadaco das receltas orgadas;-". " :
V - Acompanhar a execugéo fisica e ﬁnancelra dos prOJetos e at1v1dades B
aplicag@o, sob qualquer forma, dos recursos ptblicos;

B it

VI - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurlanual a execuga' Hos s

programas de governo e dos orgamentos do Municipio; e
VII - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eﬁcac
orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos, fundos e entidades da Admmlstragao »
Municipal, bem como dos recursos por entidades de direito privado; '
VIII - Subsidiar os responsaveis pela elaboragdo de planos, orgamentos e programagio
financeira, com informagdes e avaliagdes relativas a gestdo dos drgios da Admmlstraqao
Municipal; <

IX - Executar os trabalhos de inspe¢do nas diversas areas e érgios consultwos@

Poder Executivo;

ua oo
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X - Verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacéo, utlllzagao ou
guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que por agdo ou omissdo, der causa a
perda, subtragdo ou estrago de valores, bens materiais de propriedade ou responsabxhdade do
Municipio;

XI - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, inclusive do Prefeito
Municipal ao final de sua gestéo, quando nédo prestados voluntariamente;

XII - Emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e
balango geral do Municipio e nos casos de inspe¢des, verificagdo e tomada de cont_gs,

XIII - Zelar pela organizagdo e manutengdo atualizada dos cadastros dosﬁfésponféﬁice"i
por dinheiros, valores e bens publicos, o controle de estoque, almoxarifado, controle

~patriménio, controle de abastecimento, de manutengdo de veiculos, obras, convénips, controle
de atendimento a assisténcia social, assim como dos érgdos e entldades sujeitos a audltorla
pelo Tribunal de Contas do Estado;

direitos e haveres do Municipio; s ~
XV - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo 1nst1tuc1onal
XVI - Coordenar outras atividades destmadas a consecugao. de seus objet

§ 3° A Assessoria de Gabinete compete prestar assessoramento a Dlretona Munlclpal

' de Controle Interno e as demais areas da Administragdo em assuntos relacionados a
competéncia do Controle Interno, através de estudos e emissdo de pareceres sobre consultas
formuladas, bem como: L

bens publicos;
v - Sub51d1ar os responsaveis pela elaboragdo de planos orgamentos €
financeira, com informagdes e avahac;oes relativas a gestdo dos orgdos da “Adm
Municipal;
V - Assessorar o controle das operagdes de credxto avais e garantlas bem como dos
" direitos e haveres do Municipio; o e e
VI - Assessorar o Controle Externo no exercicio de sua’ missdo 1nst1tuc10n e
VII - Prestar apoio espec1allzado ao Prefeito, & Diretoria Municipal de Confrole -
Interno e aos demais 6rgdos municipais, nos diversos assuntos a ela submetidos; = — =& ey
VIII - Estudar os assuntos relacionados ao Controle Interno que, enviados pelos orgaos
da Administragdo, devam receber despacho decisério do Prefeito, do Diretor Mun1c1pa1 de
Controle Interno ou dos Diretores Municipais; -
IX - Analisar e propor solugdes para assuntos que lhe sejam cometidos péTo Prefelto
pelo Diretor Municipal de Controle Interno ou pelos Diretores Municipais, relacmnado(i,éo

Controle Interno;

R ) gt 2
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" a garantia da qualidade dos servigos prestados.
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X - Equacionar assuntos de interesse da Administragdo em relagdo:=ao Controle
Interno, propondo ao Prefeito, ao Diretor Municipal de Controle Interno e aGs Diretores
Municipais, no que couber, alternativas de orientagdo, a¢do e despacho;

XI - Elaborar estudos e pareceres;

XII - Opinar, verbalmente ou por escrito, nos processos sujeitos a dec1sao o Prefeito
ou do Diretor Municipal de Controle Interno.

§ 4° Ao Servigo de Gestdo de Convénios e Contratos compete o acompanhamento
integral da execu¢do dos convénios e contratos firmados pela Admmlstragao Publica
Municipal, zelar por sua respectiva presta¢do de contas, bem como realizar todasa"s ‘atividades
necessarias ao completo cumprimento das disposi¢des de convénios € contratos.

e

§ 5° A Ouvidoria compete, entre outras, as seguintes atribuigdes basicas: ;

[ - Ouvir o cidadao; ned
. II - Representar e fazer respeitar o cidaddo .ju
julgamento; ‘

relacionados 4 Administragdo Municipal;

IV - Guardar sigilo;

V - Agir com transparéncia, imparcialidade e respeito; :

VI - Auxiliar na melhoria continua dos procedimentos adotados pela Mumclpahdade
sugerindo agdes corretivas, estratégias, mudangas, tendo como base as dgmandas da
sociedade;

VII - Avaliar a procedéncia de sugestdes, reclamagdes € denuncias € encaminhg-las ==
aos Orgdos competentes, visando a melhoria dos servigos publicos, a correq&o de erros, -==
omissGes, desvios ou abusos na prestagdo dos_servigos publicos, a apuragdg :
improbidade e de ilicitos administrativos, a prevenqﬁo ¢"corregdo de“atos &P
incompativeis com os pr1nc1plos estabelecidos nesta le1, a proteg:ao dos dlI‘CItOS dasci

Art. 34 A Diretoria Municipal de Negoécios Juridicos--DNJ tem por atrib
direta e imediatamente o Poder Executivo no desempenho de suas atfi ulg;"%s .
especialmente, em assuntos de natureza juridica, mediante a elaboragéo de pareceres e defesa
dos interesses do Municipio em juizo ou fora dele

§ 1° A Diretoria Municipal de Negocios JurldICOS - DNJ compete e
seguintes atribui¢des basicas:

[ - Assessorar direta e indiretamente o Prefeito Municipal e demais orgaos 1ntegrantes
da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, em assuntos de natureza juridica;
IT - Assistir, coordenar e orientar as atividades referentes a representagio, mteresses €
defesa judicial e extrajudicial do Municipio; e TR
[Il - Coordenar a prestagdo de assessoria e consultoria aos érgdos da Admlmstrag

- emitindo pareceres e examinando a legalidade das normas e procedimentos juridicos;
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. interpretagao e aplicagdo das normas legais editadas em dmbito federal, estadual e mun1c1pal_
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- Coordenar as atividades do Sistema Municipal de Prote¢do ezDefesa do
Consumldor PROCON, de forma a promover a defesa do consumidor;

V - Assistir juridicamente o Prefeito sempre que solicitado; -

VI - Assessorar e emitir pareceres nas questdes juridicas submetidas pelos 6rgos
municipais, bem como sobre os procedimentos licitatérios, instrumentos” ‘Contratuiais, -
convénios, ajustes, acordos, dentre outros;

VII - Elaborar contratos, projetos de lei, convénios e outros acordos a serem firmados
pelo Poder Executivo Municipal, além da realizagdo de estudos de natureza Jundlca com
vistas a atualizagfo da legislagdo municipal; A

VIII - Defender os interesses do Municipio em juizo ou fora dele;

IX - Cumprir rigorosamente 0s prazos processuais;

X - Patrocinar causas judiciais e extrajudiciais perante qualquer pessoa juridica,
publica ou privada, seus 6rgdos ministérios, desdobramentos de qualquer natureza, ou pessoas -~
fisicas, bem como promover a execugdo judicial de divida ativa municipal,- mbutarla—
ndo-tributaria, e assessorar a Administragdo quanto a sua cobranq:a extrajudlcl L6
destinada integralmente a verba honoraria de sucumbenma, 'f‘ S

XI - Assessorar e orientar a Administragdo quanto as medxdas que deva
judicial e extrajudicialmente em relag@o a contratos, convénios e eventuais ‘acords

XII - Acompanhar o andamento das representagdes Junto a Camara MEmmp
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, e

XIII - Prestar assessoria e consultoria em relagdo a procedimentos de contratac;ao de
pessoal, bem como responder aos questionamentos do Setor de Recursos Humanos;

XIV - Fornecer solugoes praticas e instrugdes espec1ﬁcas pr1nc1palmente ém relagdo a

licitagdes, pregdo, aquisi¢des, alienagdes, terceirizagdo dé”servigos, concessdes, contratos,

convénios, permissdes, atos administrativos, dentre outros; :
XV - Orientar quanto a necessidade de instauragdo e forma de acompanhamento de
processos fiscais e tributarios, procedlmentos admi 1strat1vos processos  digeipli
sindicancias;
XVI - Assistir e orientar a Admlmstraq,ao nas consultas pre seﬂtad -
administrativas, através de estudos juridicos "'e"'er'r'ussao de "pareceres, ‘nG™=toCaRE

oy

N ait

sempre que solicitado e dentro de prazo razoavel; S
XVII - Executar outras tarefas correlatas que 1he seJam atrlbuxdas

§ 2° Ao Diretor Municipal de Negécios Jurldlcos compete o exercicio das .
competéncias relacionados a Diretoria Municipal de Negécios Jurldlcns._ e LI, .
competindo-lhe ainda:

[ - Estudar assuntos juridicos que, enviados pelos érgdos da Administragio, devam
receber despacho decisério do Prefeito ou dos Diretores Municipais;

I - Analisar e propor solugdes juridicas para assuntos que lhe sejam cometidos pelo
Prefeito ou pelos Diretores Municipais;

III - Equacionar assuntos de interesse da Administrag¢do, propondo ao Prefeito:e-aos -~ -
Diretores Municipais, no que couber alternativas de orientagdo, agdo e despacho; -

IV - Elaborar estudos e pareceres juridicos;

V - Opinar, verbalmente ou por escrito, nos processos sujeitos a parecer; @

:445.678.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br Inscr.-Estadual Isenta
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VI - Assessorar as autoridades competentes nos processos adxmmstrativos
disciplinares; &

VII - Representar judicialmente o Municipio, mediante procuragdo outdrgada pelo
Prefeito Municipal, desde que ndo provido um cargo de Procurador Juridico do M@lfiicipio:™ ===

i o -

§ 3° A Procuradoria Juridica compete, entre outras, as seguintes atribui¢des basicas:

I - Assessorar e emitir pareceres nas questdes juridicas submetidas pelos orgaos
mumc1paxs bem como sobre os procedimentos licitatorios, instrumentos ntratuais,
convénios, ajustes, acordos, dentre outros;

11 - Elaborar contratos, projetos de lei, convénios e outros acordos a serém firmados
pelo Poder Executivo Municipal, além da realizagdo de estudos de natureza juridica com
vistas & atualizagdo da legisla¢do municipal;

111 - Defender os interesses do Municipio em juizo ou fora dele;
IV - Cumprlr rlgorosamente 0S prazos processuals

ndo-tributdria, e assessorar a Administragdo quanto a sua cobranga extrajudlclaﬁfsen Z
destinada integralmente a verba honoraria de sucumbéncia; i
V1 - Assessorar ¢ orientar a Administragdo quanto as medidas’ que devam ser tomadas
judicial e extrajudicialmente em relagdo a contratos, convénios e eventuais acordos;
VII - Acompanhar o andamento das representagdes junto a Camara Municipal, ao
Tribunal de Contas do Estado ¢ ao Ministério Publico Estadual; . RN

VIII - Prestar assessoria e consultoria em relag@o a procedimentos de con rataqao “de

. pessoal, bem como responder aos questionamentos do Setor de Recursos Humanos,

IX Fornecer solugoes pratlcas e mstrugoes espec1ﬁcas prmc1palmente em relagdo a

sindicancias;

X1 - Assistir e orientar a Admlmstraqao nas consultas apresentadas por SuksScR
administrativas, através de estudos juridicos” e ernissdo de pareceres, - HOZTOCEITR, =2

= 2 T Rk et 2k

interpretagdo e aplicagdo das normas legais editadas em ambito federal, estadual & municipal,
sempre que solicitado e dentro de prazo razoavel;

XII - Coordenar as atividades do Sisttma Municipal de Protego
Consumidor - PROCON, de forma a promover a defesa do consumidor.

§ 4° A Segdo de Processos, Pareceres e Execugdes Fiscais da Procuradoria Juridica
compete executar os servigos relacionados nos incisos I a XI do § 3° deste anigo’ -

§ 5° Ao Sistema Municipal de Protegio e Defesa do Consumidor - PROC@N competém
executar as atividades do Sistema Municipal de Prote¢do e Defesa do Coefsumidetsisss
PROCON, de forma a promover a defesa do consumidor.



mailto:prefeituradelindoia@terra.com.br

Preteitura Municipal da Estancia Hidrominera

Capital Nacional da Agua Mineral

5 § 6° E facultada a contratagiio de servigos técnicos profissionais especializados na area
: de advocacia, consultoria e assessoria juridica, bem como para o acompanhamento de
processos em segunda instancia e instancias superiores. :

Art. 35 A Diretoria Municipal de Administragéo - DA tem por atrlbulgoes SR

[ - Coordenar, administrar e integrar as politicas organizacionais de gerenciamento e
capacitag@o dos recursos humanos, tecnologia da informag#o, para maximizar o-potencial da
Administra¢do Publica, visando a qualidade do atendimento ao cidadio; g

II - Coordenar a articulagdo politica, visando o funcionamento eﬁcxente ea integracdo

do Poder Executivo ao publico em geral.

§ 1° A Diretoria Municipal de Administragdo - DA compete, entre outras as seguintes
atribuigdes basicas: :

normatizar € organizar as atividades de patrimdnio, protocolo arqu1vo e correspondenc1as
municipais;

Il - Promover e implantar politicas de desenvolvimento organizacional, através da
modernizagdo administrativa, que permitam a permanente interagdo entre oicidaddo e o
Executivo Municipal; : B

IV - Planejar, coordenar, analisar e propor os sistemas administrativos ¢ métodos de

,trabalho dos orgéos admlmstratlvos e a anahse de negocms, -bemi’ cema-promover«o LA

informatizag&o do servigo pubhco municipal;
V - Promover e implantar politicas de recursp§'Hiu S ;
atividades de selegdo, recrutamento e desenvolvimento de pessoal gereﬁd_ mento
movimentagdo de pessoal e de administragdo do Plano de Cargos ou Empregos =
VI - Definir politicas para relagdes de trabalho e sindicais;™ 4
VII - Promover e implantar politica dé”s‘eguranqa € med1cma do
servidores municipais; i e e e
VIII - Planejar, implantar e coordenar o processo de descentrahzagao;dos servu;os
publicos municipais para os bairros, bem como garantlr a_infra-estrutura’ necé’s*sana para"
concentragdo dos diversos servigos em um tnico local fisico; : e
IX - Coordenar a elaboragdo da Lei do Plano Plurianual, em consorincia com a
: legislagdo vigente;
R X - Subsidiar o Chefe do Executivo Municipal na integragdo dos municipes na vida
politico-administrativa do Municipio, para melhor conhecer os anseios e nece551dades da
comunidade, direcionando de maneira precisa a sua a¢o; -
XI - Promover o desenvolvimento das relagdes entre o Executivo e outros 6rgios -
governamentais, administragdo empresarial e publico em geral; -
XII - Promover a identificag@o entre a opinido publica e os objetivos do Gezve,', I

B R A
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XIII - Coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo d

com os municipes, entidades e associagdes de classe ou comunitdrias; =
XIV - Coordenar outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos.
= 2

g

Prefeitura

|

LE

- TELTL SR N

§ 2° Ao Diretor Municipal de Administragdo compete o exercicio das competéncias
relacionadas & Diretoria Municipal de Administragédo - DA.

§ 3° A Divisio de Administragio compete promover a gestdo das atividades
desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Administragdo, bem como coordenar, planejar,
orientar, fiscalizar e executar todos os servigos de expediente, protocolo, arquivo, pessoal € -
material e as providéncias necessarias para sua observéncia, além do assessoramento geral dos
assuntos administrativos em que esteja envolvida a Administragdo Municipal. =~ °

§ 4° A Se¢io de Administragio e Desenvolvimento Organizacional compete agregar €
implementar as agdes desenvolvidas pela Divisdo de Administragdo, para’o es@helem
de normas e sistemas visando o desenvolvimento organizacional da Prefextura »
definidas nos incisos [ a IV do § 1° deste artigo.

§ 5° Ao Servigo de Normatizagdo e Sistemas e ao Servico de Desenvolvimento -+
Organizacional compete executar. os servigos destinados ao estabelecimento de normas’ e
sistemas visando o desenvolvimento organizacional da Prefeitura, em espec1al 0s definidos
nos incisos [ a IV do § 1° deste artigo. B
§ 6° A Se¢io de Recursos Humanos compete agregar e 1mp1ementar as acdes
desenvolvidas pela Diviséo de Admlmstraqao competmdo lh 'nda;

[T - Definir politicas para relagGes de trabalhoe smdlcals, 2
[1I - Promover e 1mplar1tar polmca de seguranga e medlcma do trabalho do "’§”’s‘ervi‘d'*
municipais; - ==

[V - Promover o recrutamento e a selec;ao dos sérvidores da Prefeiturd, 8
planejamento e a execugdo dos programas de treinamento dos mesmos;

V - Propor ao Prefeito a lotagdo nommal e numerlca dos orgaos da Prefeltura ouv1das
as Diretorias respectivas; : B = oo

VI - Expedir instrugdes normativas relac1onadas com o0 processo de- avahac;ao e” -
desempenho dos recursos humanos municipais; -

VII - Estudar e preparar projetos relacionados com os sistemas de dlreltos deveres e
beneficios dos servidores municipais;

VIII - Participar da elaboragéo de projetos de criagdo ou revisdo do Quadro de Pessoal
e do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

[X - Promover o processo de avaliagdo dos Servidores Publicos para fins de ...
progresséo na carreira ou avalia¢io de desempenho;

| Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13850-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fone
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}‘ X1 - Diligenciar para a verificagdo de hipéteses de acumulo ilicito'de
¢ fungGes publicas; *
XII - Submeter a apreciagdo do Prefeito Mumclpal relatorios sobre os. gastos com
pessoal, bem como propor o remanejamento de servidores; Tt I
XIII - Promover a identificagdo e a matricula dos serv1dores e a expedlg:ao das
carteiras funcionais; e
XIV - Assinar as carteiras de identificagdo fornecidas pela Prefeitura; .-
XV - Assinar as carteiras do pessoal da Prefeitura, sujeito a Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, e promover a sua escrituragio; -
XVI - Propor a nomeagdo, promog¢do, exoneragdo, demissdo, reintegragdo ou
readmissdo dos servidores, em conformidade com as diretrizes da Prefeitura;
XVII - Promover a elabora¢do das folhas de pagamento, as relagdes ‘de descontos
" obrigatérios e autorizados, bem como as guias de recolhimento, de acordo corri as normas
vigentes; s
XVIII - Aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a-execugéo das.leis,. re:g.llamgn
demais atos referentes ao pessoal da Prefeitura e estabelecer normas destinadas-&umiforn
a aplicagdo da legislagdo de pessoal; = : _
XIX - Promover o levantamento dos dados necessdrios a apurag:ao do meremmento
dos servidores, quando for o caso, para efeito de promogao; =
XX - Promover a apuragdo do tempo de servigo do pessoal para todo e qualquer
" efeito; - i
XXI - Promover o controle de freqiiéncia do pessoal da Prefeitura, para efeito de
pagamento e de tempo de serv1<;o e
R XXII - Examinar e opinar em questdo relatwas a direitos, vantagens deveres e -
responsabilidades do pessoal; ' e :
XXIII - Promover o fornecimento de certxdées de tempo de servu;
Municipais; < :

1 : na leglslag:ao em vigor; :
' XXVI - Promover a inspe¢do média para admissdo, concesséo_* '?_‘de licenc;a,
| - aposentadorias e outros fins legais dos servidores da- Prefeltura o

XXVII - Encaminhar ou fazer encaminhar, aos orgaos da Prefeltura ‘todas as
comunicagdes relatlvas a pessoal;

XXVIII - Conceder férias ao pessoal, conforme escala de férias aprovada pelo
Prefeito;

XXIX - Promover a organiza¢do e manutengdo atualizada dos ficharios de pessoal,
contendo, entre outros, o cadastro funcional dos servidores e o controle da lotag:ao nominal e
numérica dos servidores;

XXX - Promover a realizagéo dos contratos de pessoal por tempo determinado;

XXXI - Assinar toda a documentagdo referente ao FGTS, inclusive
movimentagdo das contas vinculadas dos Servidores Municipais; g
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termos do convénio celebrado com a Delegama Regional do Trabalho.

§ 7° A Junta de Servigo Militar compete promover o alistamento- militzgsbsig
para os jovens do sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos.

§ 8° A Segdo de Comunicagdo compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas
pela Divisdo de Administragdo em relagdo aos servigos de expediente, protocolo e arquivo e
telefonia e de atendimento ao cidaddo, conforme respectivas competéncias definidas no § 1°,

observado o disposto no § 9°.

e Fe

§ 9° Ao Servigo de Expediente, Protocolo e Arquivo compete, entre outros, realizar o
seguintes servigos: -

dlstrlbulc;ao de correspondenmas e documentos aos 6rgdos competentes;
II - Informar sobre o andamento e despachos nos processos; =
I1 - Fazer controlar, em coordenagdo com os érgdos da Prefeitura, a movimentagdo

dos papéis e processos; -
[V - Promover a manutengdo do fichdrio numérico e nominal de todos 0s processos em

andamento na Prefeitura;
' V - Promover o recebimento, classifica¢do, guarda e conservagéo de processos papéis,
livros e outros documentos que interessem a Administragéo; P )
VI - Promover o atendimento, de acordo com as normas estabelemdas dos pedidos de

remessas de processo e demals documentos sob sua guarda

oficiais de pamcular interesse da Prefeltura
X - Promover as buscas para fornemmento de cemdoes quando regularmente

requeridas por quem de dxrextO‘

outros documentos arquivados, bem como fazer empresta-los mediante rembo quando’ e
regularmente solicitados; o
XII - Realizar a incineragdo periodica dos:. papels administrativos, h,,
documentos, de acordo com as normas que regem a matéria; T
XIII - Controlar os prazos facultados pela Lei Orgénica do Municipio, para sangdo ou
veto das leis aprovadas pela Camara Municipal,
XIV - Formalizar os atos oficiais que devem ser assinados pelo Prefeito-e Diretores
Municipais, dando-lhes numero e promovendo a sua publicagdo, assim como avisos,

comunicag¢des ou quaisquer outras matérias de interesse da Administragdo; e
XV - Preparar o expediente a ser assinado ou despachado pelo Prefeito ou Dlretores
Municipais; =

XVI - Informatizar o arquivo de leis, bem como criar e manter o sitio eletréhico (s
da Prefeitura na rede mundial de computadores (internet); -
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XVII - Fazer, colecionar e manter sob sua guarda os autografos das lels as leis;0s -
decretos, portarias ¢ demais atos da Administragdo; o

XVIII - Promover a organizagdo e manutengdo atualizada do arqulvo e respectlvo
fichrio das leis, decretos, portarias, projetos de lei e outros de interesse da Admisisteacs i Qessiemrin

XIX - Publicar os atos administrativos segundo as determinagdes legais;

XX - Promover a digitacdo e datilografia dos contratos a serem celebrados pela
Municipalidade; R

XXI1 - Promover o recebimento, numeragéo, distribuigdo e controle da mov1mentaqao
de papéis nos 6rgdos da Prefeitura; -

XXII - Fazer verificar se os papéis recebidos preenchem as condigbes gerais
estabelecidas, fazendo recusar os que ndo atendam a essas condxc;oes =

XXIII - Promover o registro de andamento dos papéis, o despacho final'e"a data do
respectivo arquivamento, fornecendo aos interessados as informagdes solicitadas; .

XXIV - Promover o controle dos prazos de permanéncia dos papéis nos érgéos que os

estejam processando, fazendo comunicar aos superiores os casos de inobservﬁncf;aﬁdos prazos-

estabelecidos;

XXV - Promover os trabalhos de digitagdo e datilografia dos
comunicagdes e arquivo. =

| § 10 Ao Servigo de Telefonia e de Atendimento ao Cidaddo compete, entre outros, 0s
seguintes servigos:

I - Executar as atividades de telefonia;

I - Informar o publico acerca das atividades dos 6rgéos da Prefeitura;
III - Apreciar as relagdes existentes entre”a Administragdee o publico-em:g
A propondo medidas para melhorar essas relaqées""'

.l 3:? .

avisos ao pubhco sobre as atividades dos nomes das repartigdes;
VI - Promover a abertura ¢ o fechamento das repartlgoes mun1c1pals nas horas
regulamentares; :

§ 11 Ao Setor de Compras e L1c1tac;0es compete - agregar € 1mplem,w;m 4&9%%%
desenvolvidas pela Divisdo de Administragdo, competmdo lhe bem COmo a S€ respectwo;, o
servigo, entre outras, as seguintes atribui¢des basicas:” :

[ - Elaborar as requisi¢des de compra de materiais;
IT - Realizar pesquisas de pre¢os junto ao mercado;
[1I - Desencadear processos de compra direta, inexigibilidade e de llCltac;oes
IV - Determinar a modalidade pela qual sera realizada a licitagfo;
V - Receber os envelopes de documentos e propostas dos licitantes, encammhando -08
a Comissdo Julgadora de Licitagdes;
VI - Submeter ao exame do Prefeito, os resultados das licitagdes;
VII - Promover a organiza¢do e manutengdo atualizada do cadastro de foméééﬂiii'

.‘ S,
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correntes dos materiais de emprego mais freqiiente na Prefeitura; =
IX - Promover a elaboragdo e manutengéo atualizada do catalogo de matenals
X - Promover o levantamento dos artigos empregados nos servu;os veri
melhor atendem as necessidades da Prefeitura; :
XI - Fazer, perante o Prefeito, declaragdo de idoneidade dos fomeé§dores, cujos
procedimentos justificar essa medida,
XII - Coordenar a ata de registro de pregos;
XIII - Realizar o pregéo;
XIV - Executar outros servigos relacionados a compras e licitagdes.

§ 12 Ao Setor de Patriménio e Almoxarifado compete agregar e implenigﬁtar as agdes
desenvolvidas pela Divisdo de Administragéo, competindo-lhe, entre outras;: i
atribui¢des baésicas:

[ - Promover a manutengdo do estoque e guarda, em perfelta ordem de
" armazenamento, conservagdo, classifica¢do e registro, dos materiais de consumo da .
Prefeitura; =3 -
II - Promover a manutenc¢do atualizada da escrituragdo referente ao mov1mento de
_entrada e saida de materiais do estoque existente; ) :
111 - Promover a fiscalizagdo das entregas de materiais, acelta-lo ou ndo, se nio estiver
de acordo com o pedido, promover exames tecnoldgicos, se for o caso;
IV - Fazer receber as notas de-entregas e as faturas. dos fornecedores €, seu
_encaminhamento a Diretoria de Finangas - DF, com as declaragdes de receblmento € aceitagio
do material; :
V - Promover o fornecimento as reparti
requisitados para os servu;os dlversos =

efeito de previsdo e controle dos gastos . : o
VIII - Estabelecer os estoques max1mos e rmmmos dos materlals ut
Prefeitura; S
IX - Manter um cadastro.dos bens pubhcos mun1c1pals para | efelto de
i acompanhamento de sua utilizagéo; il
j X - Proceder ao levantamento dos bens publicos mumc1pals moveis e 1movexs
i XI - Proceder ao emplaquetamento dos bens méveis do Municipio; d

i - XII - Realizar controle detalhado da situagdo dos bens publicos municipais;
XIIT - Realizar ao final de cada exercicio financeiro mventano de ‘todesy
municipais para fins de prestag¢io de contas. b #
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§ 13 Aos Servigos de Patrim6nio e Almoxarifado Geral, de Patriménio e
. Almoxarifado da Educago e de Patrimdnio e Almoxarifado da Saude compete realizar os
servicos descritos no § 12 deste artigo, respectivamente, em relagdo ao Patr1momo e
Almoxarifado Geral da Prefeitura, ao Patriménio e Almoxarlfado‘fda Et
Patriménio e Almoxarifado da Saude. :

e

Art. 36 A Diretoria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento, Agncultura e Meio

Ambiente - DPDAM tem por atribuigdes:

I - Atrair, manter e criar empreendlmentos que gerem emprego, renda ¢ recursos para
investimentos, de forma a proporcionar o desenvolvimento do Municipio; =

II - Fomentar a agricultura no Municipio;

III - Proteger a fauna ¢ a flora, bem como fiscalizar a extragdo, captura, produgo,
transporte, comercializagéo e consumo de seus espécimes e sub-produtos; -

IV - Proteger o meio ambiente e combater a poluigio em qualquer de suas formas;

§ 1° A Diretoria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento, Agrlcultura e Meio
Amblente DPDAM compete, entre outras, as seguintes atribui¢des basicas: =

e

[ - Coordenar a implementagdo do planejamento estratégico municipal;

II - Promover politicas para o desenvolvimento econémico e social do Municipio
através da mobilizagdo dos agentes sociais € em consonancia com as diretrizes do Plano de
Governo e proposigdes, orientagdes e deliberagdes do-respectivo Conselho Mumclpal de
Planejamento, Desenvolvimento, Agricultura e Meio Ambiente; TR

I1I - Promover politicas a fim de atrair, manter e criar empreendlmentos que gerem
_empregos, renda e recursos para investimentos que promovam a quahdade e v1da ea
auto-estima do cidadéo, através de processos auto-sustentavels h . -

IV - Promover politicas que tornem o Mun1c1p10 polo e referen01a
servigos para os habitantes da regiéo, espec1almente o8’ Mun101plos v1zmho q 18
Circuito das Aguas Paulista;

V - Formular politicas de fomento e desenvolv1mento econdmico, em-ctonsonificia
com as dlretrlzes de Governo que v1sem 1ncrementar a at1v1dade economlca do Mumclplo

ecoléglca provoquem extingdo de espec1e ou submetam os animais a crueldade; “fiscalizando

a extragdo, captura, produgdo, transporte, comercializagdo e consumo de seus éspécimes e 2>~

sub-produtos; L L :
VIII - Registrar, acompanhar ¢ fiscalizar as concessdes de direitos dgpe '

exploraqao de recursos hidricos e minerais em seu temtorlo

englobe dlagnostlco analise técnica e deﬁmg:ao de diretrizes de gestdo dos espag:os com -
participagdo popular e socialmente negociadas, respeitando a conservagdo dé quahda@

ambiental; @
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X - Estimular e promover a agricultura, bem como o reflorestamento ecoldgico em
areas degradadas, particularmente a mata ciliar, objetivando especialmente-a prote¢do de
cosias ¢ dos recursos hidricos, bem como a consecu¢do de indices minimo§ de cobertura

vegetal;

XI - Controlar e fiscalizar a produgdo, a estocagem de substanc1as 0 transporte a
comercializagdo e a utilizagdo de técnicas, métodos e as instalagdes que comportem risco
efetivo ou potencial para a saudavel qualidade de vida, a agricultura e ao meio ambiente
natural e de trabalho, incluindo materiais geneticamente alterados pela agdo humana, residuos
quimicos e fontes de radioatividade; . _

XII - Informar, sistematica e amplamente, a populagdo sobre a presen¢a de substancias
potencialmente danosas a saiide na dgua potavel e nos alimentos; .

XII - Promover medidas judiciais e administrativas de responsablhzagao dos
causadores de polui¢do ou degradagdo ambiental; e ; -

XIII - Promover a recuperagdo da vegetagdo em areas urbanas .

XIV - Instituir programas mediante a integragdo de todos™ os oOrgdos,
incluindo os de crédito, objetivando incentivar os proprietdrios rurais a executarem as
préticas de conservagio e reposi¢do das matas ciliares com replantio de espécies nativas; )

XV - Adotar medidas de controle da erosdo estabelecendo normas de conservag:ao do
: solo, em area urbana e rural;

AT XVI - Propor e gerenciar convénios de cooperagio técnico- c1ent1ﬁca .com Orgdos e
? entidades nacionais € internacionais com atuagdo ambiental, objetivando ac,‘oes na area de

A Meio Ambiente e a formag3o de quadros técnicos especializados; i

XVII - Elaborar estudos e politicas publicas com o objetwo degﬁgewagm.& P
recuperagdo de areas degradadas amblental e urbamstlcamente o

Ambiente compete o exercicio das competencxas relac1onadas a Dlretona"Mumcma‘l
Planejamento, Desenvolvimento, Agricultura e Meio Ambiente - DPDAM. 5

Municipais, o desenvolvimento econémico do Municipio e a captagdo de recurs%* ga. i
emprego e renda aos Municipes, competindo-lhe ainda:

I - Executar as diretrizes bdésicas estabelecidas na politica mun1c1pa1 em rela(;ao a0
planejamento estratégico e no planejamento do comércio, industria e Servigos; ;‘;” e e
Il - Desenvolver programas e projetos que visem o desenvolvimento econémico-do |
- Municipio, a implantag@o de industrias no Municipio, a incrementagdo do comercxo local ea .
captagdo de recursos, geragdo de emprego e renda aos Municipes; i
iy III - Promover a industria € o comércio locais e organizar as respectivas at1v1dades @
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§ 4° A Secdo de Planejamento compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas
pela Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, conforme competéncias deﬁmdas no § 1°
deste artigo.

§ 5° A Se¢io de Desenvolvimento compete agregar e implementar’ as agdes
desenvolvidas pela Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento, conforme competenc;las
definidas no § 1° deste artigo. e

§ 6° Aos Servigos de Planejamento Estratégico, de Comércio, Industria e Servigos, de
Desenvolvimento Econdémico e de Captagé@o de Recursos, Emprego e Renda compete executar
os servigos descritos no § 3° deste artigo, conforme suas respectivas competenclas definidas
no § 1° deste artigo. s

§ 7° A Divisio de Agricultura e Meio Ambiente compete promover- @sgestio=das- s
atividades desenvolvidas pela Diretor Municipal de Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento, Agricultura e Meio Ambiente, em especial coordenar, planejar, orientar, .
fiscalizar e executar todos os servigos de agricultura e meio ambiente, competindo-lhe ainda:

[ - Elaborar e executar a politica agricola e de meio ambiente do Municipio;
II - Fomentar a produgdo agropecuaria do Municipio e fornecer meios de
- desenvolvimento ao pequeno produtor rural; e
I1I - Zelar pela protecdo ao meio ambiente e aos recursos hidricos do Mun1c1p10
IV - Elaborar estudos e pareceres sobre impacto ambiental,
Fe V- Promover programas que visem o desenvolvimento sustentavel do Mun1C1p10
' VI - Promover programas de orientagio ¢ educa¢do ambiental; .

VII - Opinar sobre planos programas € projetos, bem como sobre ol
operagdes que possam causar significativo-impacto-ambiental; podendo con
audiéncias publicas, bem como requisitar aos 6rgdos publicos competentes e 3

"~ privadas, as informagdes e estudos complementares que se fagam necessarios;
, VIII - Estimular, propondo normas a respeito, o reflorestamento, ‘a arborlzac;ao eo
3 ajardinamento, com fins ecol6gicos e paisagisticos, nos limites do Municipio;

[X - Amparar a fauna e flora nativas, através da adog:ao de medldas d& otecie
espécies ameagadas de extingdo; - ‘ it

X - Promover, no dmbito da Admmlstragao Mummpal a proteqao e O_,-equlhb_gt_q.;_d__
paisagem e do meio fisico ambiente, no referente a ar, solos e recursos hldrxcos e demais
fatores que, dentro do campo de interesse de suas atividades e fungdes; : T

' Xl - Zelar pela conservagdo das pragas, parques e jardins do Mummplo
providenciando a poda periddica das arvores e da grama,;

XII - Supervisionar a execugdo a arborizagdo das pragas, parques e jardins, escolhendo
as espécies de arvores que mais se adaptem ao clima local, as condigdes-minimas de -
seguranga publica e especialmente embelezamento da cidade; L 7

XIII - Zelar pela conservagdo e controle dos materiais utilizados nos serv1q:os de
conservagdo das pragas, parques e jardins;

XIV - Zelar pelo asseio e conservagdo das dependéncias de mercados e: das‘ felrais@" T

propondo medidas aos setores competentes;
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orestal do Mun1c1p10 mantendo no
intensificar o florestamento e

XV - Propor a criagido e administrar o horto
mesmo um viveiro de espécies vegetais, a fim de
reflorestamento local;

XVI - Manter um registro dos logradouros publicos que necessitam servigos -——

periodicos de conservagdo e limpeza; a -
XVII - Superv151onar a utilizagdo de produtos quimicos de combate as pragas, por

~ processos que ndo sejam nocivos a populagdo; M
XVIII - Organizar e manter sementeiras onde se preparem mudas para 0s servigos de

arborizagdo e de ajardinamento das pragas, parques e jardins do Municipio. =~ &
§ 8° A Secdio de Agricultura compete agregar e implementar as agdes désenvolvidas

pela Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente, conforme competéncias definidas no § 7°,

incisos I e II deste artigo, competindo a seu respectivo Servigo de Agricultura.aexecugdo

destas mesmas atividades, bem como disponibilizar ao produtor rural orientagdo técnica

adequada para o bom desempenho de suas atividades, visando a otlmlzaqaom Produgdo---=

agricola do Municipio.

§ 9° A Secio de Meio Ambiente compete agregar e implementiﬁi as acdes
desenvolvidas pela Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente, conforme competéncias
- definidas no § 7°, incisos III a XVIII deste artigo, competindo a seu respectivo. Servigo de
Meio Ambiente a execu¢do destas mesmas atividades.
Art, 37 A Diretoria Municipal de Finangas - DF tem por atribui¢des arrecadar,
administrar, gerenciar e acompanhar os recursos financeiros € orgamentarioscom justiga
fiscal, eficiéncia e eficacia, de forma a viabilizarﬁ_as.ag:(')es da Administrag:a"xo. -

atribui¢des basicas:

I - Planejar e orientar a politica econdmico- ﬁnancelra e fiscal do Municipig;- -
II - Planejar atividades pertinentes ao levantamento contabil para apuraq:ao da receita e

despesa, de acordo com a legislagdo vigente; - B

I - Formular politicas tributarias, controlar e gerenc1ar a arrecadaq:ao organ
extra-orcamentaria € os pagamentos devidos pelo ‘tesouro mumc1pal“prom
eXtra-JudICIal da Divida Ativa, através de agdo ﬁscal {nos, termos' do Codigo. T_I;Lbutagm em:

vigor.

entérig;.e,_:" :

IV - Coordenar a elaborag@o da Lei de Diretrizes Orgamentarias e -dos> Orgamentos
Anuais, executar e acompanhar os orgamentos anuais, bem como realizar todos ﬁegrstr@ﬁ:ww*-w’
“demonstrativos contabeis;
V - Definir diretrizes para a captag@o de recursos junto a terceiros e manter contatos
nos niveis municipal, estadual e federal em assuntos relacionados a sua 4rea de atuagdo; : .=
VI - Planejar, executar e fiscalizar as atividades relativas & tributagio mumc1pal sobre i =
propriedades imobilidrias e atividades mobiliarias; :
VII - Manter atualizado os cadastros mobilirio e imobiliario de contr1bu1
VIII - Controlar a arrecadagio orgamentaria e extra-orcamentaria;
IX - Efetuar os pagamentos devidos pelo tesouro;
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X - Programar e acompanhar os desembolsos financeiros’ relat
IicitatériOS'

utilizados na Prefeltura o
XII - Gerenciar e zelar pelo patrimoénio fisico do Executivo Municipal; ..

XIII - Elaborar a proposta de Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos: Or¢amentos
anuais, executar todos os controles contdbeis e or¢amentdrios da Admmlst;ag:ao Dlreta
atender as solicitagdes da Camara Municipal, do Tribunal de Contas do .Estado e do

Ministério Publico;
XIV - Coordenar outras atividades destinadas a consecugéo de seus ObjetIVOS

§ 2° Ao Diretor Municipal de Finangas compete o exercxcm das competenmas
relacionadas a Diretoria Municipal de Finangas - DF.

if

§ 3° A Divisio de Finangas compete promover a gestio das at1v1dades d senvolv1das

pela Diretoria Municipal de Finangas - DF, em especial coordenar, planejar, orientar, -
fiscalizar e executar todos os servigos de receitas, despesas e tesouraria, competmdo -lhe

ainda:

I - Elaborar o calendério € os esquemas de pagamentos; s

II - Determinar a realizagdo de pericias contabeis, que tenham :por objetivo

~salvaguardar os interesses da fazenda Municipal; ‘

III - Tomar conhecimento, diariamente, do movimento ﬁnancelro Verlﬁcando as
disponibilidades e mandando recolher aos estabelecimentos de crédito autorizades as quantias - =
pertinentes; e e

IV - Promover o pagamento de juros e amortizagdo de empréstimos quant&.:exw tenies ==
V - Mandar proceder ao balango de todos os valores da tesouraria, efetuando -sua
tomada de contas sempre que entender conveniente, e, obrigatoriamente, no ultlmg dia utilde ==

cada exercicio financeiro;
VI - Proceder ao recebimento, guarda e movimentagdo de valores € tltulos do

Mun1c1p10 ouaele entregues para ﬁns de conmgnagao cauc;ao ou ﬁanc;a

contas em estabelec1mentos de créditos;
[X - Manter contato com os estabelecimentos de crédito, em assuntos de 1nteresse da .
Prefeitura; =
X - Promover a movimentagdo das contas em estabelecimentos de credltos atraves de
saques e depositos, de acordo com determinagdo superior;
XI - Manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das“kcontas -de -
estabelecimentos de crédito movimentadas pela Prefeitura, por seu intermédio; i
XII - Fornecer suprimentos em dinheiro a outros 6rgdos da administragéc mﬁ}alclpal '
sempre que assim lhe for autorizado; e s
XIII - Providenciar as restituigdes de caugdo ou ﬁanga apos liberadas pelaautor

competente; :
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XIV - Registrar em livros, fichas ou sistemainformatizade“apropPHes:
" movimento de valores realizados, confrontando diariamente os saldos reglstrados e os saldos
XV - Preparar, diariamente, o boletim do movimento geral da“ tesouraria,
encaminhando-os ao Prefeito Municipal e ao Diretor de Finangas com os= respectlvos

comprovantes e processos, se for o caso;
XVI- Realizar as prestagdes de contas referentes a convénios firmados pelo Municipio.

‘ § 4° A Secdo de Receitas compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas pela
Divisdo de Finangas, conforme competéncias definidas no § 3° deste artigo, competlndo lhe

ainda: 3

reals

I - Fazer os calculos necessarios a fixagdo dos valores e medidas que ser-viri.o de base
para o langamento dos tributos municipais; :

I1 - Fornecer certiddes referentes aos assuntos de suas competenc1a quando sollc1tadas
pelos interessados; E

III - Preparar os alvards de licenca para localizagdo e funcwnamento ~de.
estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e similares, consultando quando for o
caso, o 0rgdo competente; =

IV - Rever, nas épocas proprias, e manter atualizados os valores sobre 0S quais
incidirdo os tributos municipais;

V - Rever, anualmente, a Planta Genérica de Valores Imoblharlos elaborando minuta
ao Prefeito quanto sua atualizag@o; .

VI - Efetuar os langamentos dos tributos municipais, nas epocas determmadas
mediante a emissdo dos carnés ou notificagdes competentes; .

VII - Informar processos de reclamagdes relativos a lang:amentos bem como se —-...
pronunciar sobre a situagdo fiscal dos contribuintes; s =

VIII - Incumbir-se da arrecadagéo de rendas patrimoniais;

[X - Manter atualizado o cadastro de contribuintes; 5

X - Providenciar, nas épocas proprias, a inscrigio e renovagdo de:.
contribuintes do Impostos Sobre Servigos de” Qualquer Natureza - ISSQN:- bem como

organizar o respectivo cadastro; =
XI - Coletar dados para a atualizagdo do Cadastro Mobiliério e Imoblharlo mantendo e -

permanente contato com o 6rgéo responsavel pelo hcencmmento de obras
de Notas e de Registro de Imoéveis; : I =
XII - Promover a entrega do habite-se relatlvo a nova edificagdo, uma ve3 autorizado =~
pelo 6rgdo competente da Prefeitura, registrando nessa ocasido, os elementos necessarios ao
Cadastro Imobiliario; L
XIII - Fazer as alteragdes necessarias a atualiza¢do do Cadastro Imobilidrio mediante
registro das transferéncias de propriedades, de loteamentos, de reformas e ampha(;oes e de -
modifica¢des de domicilio fiscal do contribuinte; TeTE
XIV - Fiscalizar o cumprimento das normas municipais relativas a estaﬁeer 19
comerciais, industriais e de prestago de servigos, bem como dos vendedores ambuJantes
XV - Intimar, notificar e, se for o caso, autuar os infratores das obrlgag:ﬁe--’ butarigs:
das normas municipais; ;

d

.
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XVI - Promover, mediante o exercicio do~Poder de*Policida™X 1t :
apreensdo de mercadorias ou objetos, nos casos previstos em leis e regulamentos, lavrando o
respectivo auto de infragdo e/ou apreensio; -

XVII - Programar e exercer a fiscalizagé@o sistematica de todos os contrxbumtes

XVIII - Proceder a entrega dos carnés e notificagdes aos contribuintes referentes aos
lancamentos de tributos municipais, fazendo o devido controle e arquivamento;

XIX - Fazer publicar, periodicamente, através de editais, relaqﬁo* nominal de
contribuintes cujos avisos ndo puderem ser entregues pelos meios normais utlhzados pela

Lpromes

Prefeitura; g
XX - Efetuar a baixa dos pagamentos dos tributos municipais em fichas, livros ou
- sistemas informatizados; .
XXI - Efetuar o controle de arrecadagdo dos tributos municipais mediante calendario =

fiscal; :
XXII - Organizar e inscrever os dados referentes a divida-ativis
os registros individuais dos devedores da Fazenda Municipal; :
XXIII - Promover a cobranga amigavel da divida ativa, remetend -as “certiddes™
remanescentes a Procuradoria Juridica do Municipio, para cobranga judicial; " =
XXIV - Preparar o quadro de arrecadagéo didria, classificando e analisando os tributos_
" e a renda municipal. s

§ 5° Ao Setor de Langadoria compete executar os servigos agregar e implementar as
agdes desenvolvidas pela Se¢do de Receitas, conforme competéncias descrltas nos incisos I a
XXIdo § 4° deste artigo. ' -

§ 6° Ao Servico de Expediente, Cadastro e Fiscalizagdo Mobilidria.g:Imobilidria, : iz
compete executar os servigos descritos nos incisos I a XXI do § 4° deste artigo, bem como: -

I - Manter cadastro atualizado dos imoveis localizados no Municipio;
[T - Promover a organizagdo e manutengao atualizada do arquivo de plantas aprovadas
e do cadastro dos prédios aprovados e ndo aprovados com os dados qu‘é’:‘ se fizerem
necessarios; T
II1 - Promover a €laboragio e manutengéo da planta cadastral da cidade;
IV - Promover-a numeragdo de novos prédios.e daqueles cuja: numera
~em decorréncia de atos do poder publico municipal,: bem como o empk

logradouros publicos.

. *_

§ 7° Ao Setor de Divida Ativa compete agregar e 1mplementar as agdes desenvolwdas
pela Secdo de Receitas, conforme competéncias descritas nos incisos XXII a XXIV do § 4°
deste artigo. -

§ 8 Ao Servigo de Expediente e Cobranga compete executar 08 servx 3
incisos XXII a XXIV do § 4° deste artigo.

Divisdo de Finangas, conforme competéncias definidas no § 3° deste artigo, competindo- lh@

ainda: j
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I - Escriturar sintética ¢ analiticamente a contabilizacﬁo or¢amentaria;financeira e
patrimonial do Municipio, de acordo com as leis em vigor; &
v II - Classificar os documentos e preparar 0s: elementos necessano a0s. regxstros e
- controle contabeis nos diversos livros e fichas apropriadas; -

III - Organizar, na época propria, o balango geral da Prefeitura, com 0s respectivos
quadros demonstrativos e elementos elucidativos correspondentes; -

1V - Elaborar, mensalmente, o balancete da receita e despesa do Municipio;

V - Colaborar e participar nas tomadas de contas dos agentes responsavels pelo
dinheiro publico municipal, quando for o caso; P -

VI - Supervisionar os servigos de natureza contdbil nos orgdos da administragdo

municipal, mantendo-os perfeitamente entrosados, visando a melhoria e regularldade das
" atividades contéabeis; T

VII - Encaminhar os balangos e balancetes da Prefeltura para precxag:
do Diretor de Finangas; e

VIII - Proceder periodicamente, segundo instrugdes superiores, a verlﬁcaq:ao dos
valores contabeis e dos bens escriturados existentes; e

[X - Comunicar ao Diretor de Finangas, com a devida antecedéncia, a necesmdade de
dotagdo or¢camentaria; 2
) X - Promover a anulagdo de empenho, quando tal medida se Justlﬁcar comumcando o
fato ao 6rgdo interessado; JEEE

XI - Promover a liquidagdo da-despesa, bem como a conferenc1a de todos os
elementos nos processos respectivos; : : Wt

XII - Realizar a conferéncia das contas de estabelecimentos de credltos medlante 0
confronto dos extratos de conta corrente; fecrs

XIII - Registrar os adiantamentos concedidos” por conta a apresentagéo. das respectivas
prestagdes de contas; I

XIV - Realizar o controle dos créditos adicionais e de transferenmas dotagdes,
mediante acompanhamento das leis e decretos; )

XV - Instruir e informar processos sobre pagamentos;>~ - -

XVI - Promover o registro e controle dos fatos ligados aos interesses da Prefeltura ou
a administra¢do dos seus bens; -

XVII - Executar tarefas correlatas que lhe forem detemmadas pelos seus‘-" g

§ 10 Ao Setor de Contabilidade compete agregar e 1mplementar as agoes
desenvolvidas pela Se¢do de Despesas, conforme competéncias descritas no § 9° deste artigo.

§ 11 Ao Servigo de Contabilidade ¢ de Execugdo Or¢amentaria compete executar 0s
servigos descritos no § 9° deste artigo. =

§ 12 A Tesouraria compete, entre outras, as seguintes atribuigdes basicas;=e

I - Proceder ao balango de todos os valores da tesouraria, efetuando sua tomada de

baeet s - iagti > 5T -

contas sempre que entender conveniente, e, obrigatoriamente, no ultimo dia ttil-de cad
exercicio financeiro;
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II - Preparar, diariamente, o boletim do movimento geral da tesouraria, exrcfammhando-
os ao Prefeito Municipal e ao Diretor de Finangas com 0s respectivos comprovantes e
processos, se for o caso; _

III - Promover a arrecadagdo de receitas e pagamento, de despesas nos:
regulamentares e no respeito das instrugdes de seus superiores;
IV - Efetuar os recebimentos e dar deles o respectivo documento de qu1taq:ao
V - Liquidar juros de mora; -
VI - Promover a guarda de todos os valores e documentos que lhe forem confiados;
VII - Efetuar os pagamentos de despesas, devidamente autorizadas; -
VIII - Proceder a guarda, conferéncia e controle sistematico do numerario e valores em
caixa e bancos; ZF
IX - Movimentar, em conjunto com o Prefeito Municipal os recursos deposltados em
o institui¢des bancarias;
4 ’ X - Enviar, para procedimento criminal, os cheques devolvidos’ apos
: do que a lei determina; £
XI - Manter devidamente escriturados os livros de tesouraria € @S- impressos -
obrigatorios de controle e gestdo financeira, mantendo-os em dia, € cumpnr as ‘disposigdes
legais e regulamentar sobre a contabilidade municipal que lhes respeitem; B
XII - Elaborar os didrios de tesouraria e resumos didrios remetendo-os a contablhdade
g - com o0s respectivos documentos de receita e despesa; S i
+ XIII - Elaborar os balancetes didrios e mensais de tesouraria;
Foomme X1V - Elaborar os balangos mensais de tesouraria;
XV - Zelar pela seguranga das existéncias em cofre; ) »
XVI - Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas superlormente

Art. 38 A Diretoria Municipal de Obras, Servwos Pubhcos ¢ Transportes = DOSPT e
tem por atribuigdes:

[-0 planejamento coordenag@o e desenvolvimento dos projetos de obras € servigos
publicos municipais, buscando a melhoria na qualidade de vida da populagao -

II - Cuidar da cidade elaborando e implementando agdes que visem a conservagdo da
infra-estrutura, a fiscalizagdo, a circulagdo e o, momtoramento da ocupagdo »
publicos e particulares em suas interfaces; - e

III - Planejar, coordenar, orientar, ﬁscahzar e executar o ordenamento Q;ir
urbano dentro dos limites do Municipio; :

IV - Coordenar agdes de cooperagdo e 1ntegra<;ao dos setores pubhcos e sociedade
civil organizada, nas a¢des de seguranga comunitéria;

V - Criar e promover politicas habitacionais para o desenvolv1mento urbano do
Municipio;

VI - Promover a quahﬂcagao e re-qualificagdio urbana e ambiental de forma efiei
através do ordenamento fisico e territorial, visando o desenvolvimento ecénd '_f“
com qualidade de vida, numa perspectiva pedagdgica. )

LR

§ 1° A Diretoria Municipal de Obras, Servigos Publicos”e Transporte
compete, entre outras, as seguintes atribuigdes basicas:
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dele participando por meio de analise das pegas técnicas do processo; o =

I - Gerenciar a elaboragdo e a execugdo de projetos e or¢camentos, cSpec1ﬁca<;oes
técnicas e cronogramas que envolvam planejamento e execugio de obras e servigos publicos,
inclusive em proprios publicos, mesmo as relativas a energia elétrica;

II - Padronizar e normatizar tecnicamente todos os proletos ~dese

Municipalidade;

III - Manter acervo técnico e caderno de encargos atuahzado com todos os elementos
que propiciem subsidios ao desenvolvimento de qualquer agdo que requeira o conhecimento
de estudos e projetos ja executados ou em execugio,

IV - Planejar, coordenar, orientar e fiscalizar a execugdo de pI‘OJCtOS de obras e
servigos publicos executados por terceiros; e

V - Desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares efetuados pelos demais
6rgdos da Municipalidade; .

VI - Levantar e fornecer elementos técnicos para a realizagdo de processos licitatdrios,

VII - Coordenar obras e servigos publicos de pequeno, médio e grande porte,
empreitadas ou executadas diretamente;, "

VIII - Gerenciar contratos de obras e servigos publicos por meio de controle dos
cronogramas fisico-financeiros; e

IX - Promover os servigos relativos a ajardmamento arbonzac;aq -em pragas,
logradouros publicos e feiras; i '

X - Promover servigos relativos a abertura, pav1menta(;ao conservagao de estradas,
caminhos municipais, vias, logradouros publicos, pontes, limpeza publica e iluminagio;

X1 - Promover politicas para fiscalizagdo de posturas, do mercado informal, cemitério,
veldrio e de ambulantes; S

XII - Formular diretrizes politicas de habitagdo para o Municipio, em. consonan01a
com as diretrizes do Plano de Governo e as orientagdes e deliberagdes do Conselffo Murmielps
de Habitag3o; L

XIII - Promover a participagdo da iniciativa privada e de outras orgamzacoes para
viabilizar programas conjuntos na 4rea habitacional; :

XIV - Desenvolver estudos e pesquisas quanto a realidade sécio- econdmica e -
habitacional do Municipio; :

XV - Operar e fiscalizar os servu;os de: transportes cole’uvos no I\% i
quaisquer de suas modalidades;. % = - g :

XVII - Disciplinar as operagdes de carga e descarga pas vias publicas mumMCHpa = g~ =

XVIII - Promover a operagio, manutencio e controle da frota mumcxp“T bem como
gerir o sistema de transportes urbanos de uso publico, compreendendo =gs: viasTe=as:
modalidades de transporte de competéncia municipal, seus respectivos itinerarios, pontos,
pontos iniciais e finais, paradas intermedidrias, terminais, estacionamentos € garagens;

XIX - Coordenar as ag¢les que objetivem a regularizagdo de terrenos e loteamentos
dentro do Municipio; :

XX - Elaborar e implantar o Plano de Desenvolvimento Urbano, em ¢
Plano Diretor;

XXI - Garantir o planejamento, a orientagdo, a coordenagdo e a ﬁscallzac;ao das
atividades referentes ao uso e ocupagdo do solo, bem como delimitar as zonas~e= =
urbana e de obras particulares; :

‘n\

-
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XXII - Desenvolver processos de pesquisa, analise e planejamento, no.sentidg de -...
orientar a Politica de Governo Municipal; F

XXIII - Coordenar as agdes e estabelecer critérios para normatlzag:ao e manutengdo do
sistema numerario técnico imobiliario do Municipio;

XXIV - Fiscalizar o licenciamento de loteamentos e desmembramentos
particulares, bem como das obras particulares e aprovar plantas e edificagdes submetidas a
aprecia¢do da Prefeitura;

XXV - Realizar a manutengdo, conservagdo, guarda e gerenc1amento no_uso e
emprego de veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios municipais; - ’

XXVII - Coordenar outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos.

§ 2° Ao Diretor Municipal de Obras, Servigos Publicos € Transportes compete o
exercicio das competéncias relacionadas a Diretoria Municipal de Obras, Serv1qos Pubhcos e-

Transportes - DOSPT. T E e

lh

, § 3° A Divisdo de Obras compete promover a gestdo das atividades desenvolvidas pela
Diretoria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transportes - DOSPT,Zem especial -
coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os servigos de expediente, projetos,
obras, viagdo, estradas e urbanismo, fiscalizag@o de obras e habitagéo, competindo-lhe ainda:

I - Promover a elaboragdo de projetos e orgamentos referentes as .obras publicas
: municipais e superintender sua execugao;
_II - Planejar a realizagdo de obras publicas dentro do esquema geral do 6rgdo e das
. dlremzes estabelecidas pelo Prefeito; :
III - Promover a fiscalizagdo das obras
empreitada; "
IV - Manter atualizadas todos os reglstros relatlvos as obras empreltadas com base
nos elementos extraidos dos respectivos contratos; -
V - Fazer constar, nos registros relativos as obras empreitadas, todas as ocorréncias
que a cada uma digam respeito, inclusive as relativas a prazo, condicdes de pagamento ¢ __ -
outras observagdes que lhe forem necessarias;
VI - Fazer a medigdo-final de todos os trabalhos executados pelo érgdo
administragio direta ou empreitada; informando os processos -de pagamento de ¢
VII - Fixar o nimero deoperarios para as ob: ékggutadas por administre
VIII - Estimar e compor o custo de qualquer obra municipal por admm
ou empreitada, para exame e deliberagdo do Prefeito; ' i
IX - Promover a publicagdo de contratos e editais referentes aos servu,:os que lhe
forem confiados; -
X - Fiscalizar a execugdo dos servigos de obras publicas municipais e 1nspecwné'}es gt
periodicamente, tomando as medidas necessarias;
XI - Organizar e manter atualizado o cadastro de logradouros pav1menta;d€>s ab
projetados, registro da obras publicas realizadas pela Prefeitura e de outros cadastros
necessarlos, R
XII - Promover a execug¢do de desenhos, projetos, mapas, plantas=e~
necessarios ao servigo;

b -,--o.-.regin_;;e;,dg;_: .
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XIII - Zelar pela conservagdo dos instrumentos a cargo do servigo, providenciando
para que seja mantida em perfeito estado e para que sejam usados unicamente em servigo
publico; -

particulares, demolu;oes de predlos construgéo de grad11 prOJetos de construc;oes populares e
outros casos especiais que digam respeito ao 6rgéo que dirige;

XV - Promover a preparagdo e assinar os habite-se de construc;oes novas ou
reformadas, remetendo-os ao servi¢o da Fazenda; g s

XVI - Emitir, parecer, fixando diretrizes, em todos os projetos de loteamentos
apresentados a Prefeitura Municipal;

XVII - Emitir parecer em todos os processos de subdivisdo de lotes, submetendo-os a
aprovagdo do Prefeito; =t

. XVIII - Executar e fazer executar as normas regulamentares referentes a edlﬁcagao,

loteamento e zoneamento urbano; e

XIX - Efetuar o alinhamento, nivelamento, lo ‘e emplacan acionadasacs 5
com as vias publicas e prédios urbanos; - " SRS it :

XX - Dispor sobre a aprovagdo de loteamentos e desmembramentos ,

XXI - Promover a execugdo de vistorias que se tornarem necessarias aos processos em
que tenha de proferir despachos;

XXII - Realizar a interdi¢do de prédios sujeitos a esta medida de acordo com as lels

municipais; :
XXIII - Promover a fiscalizagdo das construgdes e parcelamentos do solo executados
no Municipio; L e

XXIV - Autuar e embargar construgdes e parcelamemos do solo realizados em
. desconformidade com a legislagdo correlata e posturas mun1c1pals :

municipais;
XXVI - Zelar pela desobstrugdo de ruas, avenidas, logradouros e passeios pﬁblicos.

§ 4° A Secdo de Projetos, Obras e Fiscalizagio compete agregar e implementar as
acdes desenvolvidas pela Divisdo de Obras conforme competencxas deﬁmdas no § 3° deste
artigo. :

descritos nos incisos [ a XX do § 3° deste artlgo

§ 6° Ao Servigo de Viagdo, Estradas e Urbanismo compete promover servigos
relativos a abenura pav1menta¢a0 conservag:ao de estradas cammhos mun1¢1pals v1as

artigo.

§ 7° Ao Servigo de Fiscalizagdo de Obras compete executar os servigos descrltos r;o
incisos XXI a XXV do § 3° deste artigo.

Faeea N2
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§ 8° Ao Setor de Habitagdo compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas
pela Divisdo de Obras, conforme competéncias descritas no caput, inciso V. e § L,M, incisos XII ...
a X1V deste artigo.

§ 9° Ao Servigo de Habitagdo compete executar os serv1g:os descrltos no caput nciso
Ve § 1°, incisos XII a XIV deste artigo. .

§ 10 A Divisdo de Servigos Piblicos compete promover a gestao
desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transporﬁs
em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os--servigos de
manutengdo, limpeza e conservagéo e de fiscalizagdo de posturas; comp@ti’ndo—lh«; ainda:

[ - Providenciar a limpeza de canais, corregos e lagoas bem como de galﬁ mﬁﬁ%‘”
pluviais da zona urbana e seus arredores, executando as obras que se fizerem necgssdrias; -

II - Efetuar o emplacamento dos novos logradouros ou vias do municipi
as alteragdes de numeragdo das novas edificagdes comunicando ao servigo d
tributagdo, para anotagdes no cadastro; CleE

[1I - Sugerir as providéncias cabiveis por parte da Prefeitura, no caso de constatac;ao de
irregularidade nas obras inspecionadas; :

IV - Exercer todas as atividades ligadas & manutengdo da limpeza da CIdade mediante
a capinagio, varredura, lavagem e irrigagdo das ruas pragas e demais logradouros publicos;

V - Planejar e supervisionar a execugdo dos servigos de coleta de 11xo mediante a
elaboragdo de.itinerarios, visando a utilizagdo maxima de veiculos; E

VI - Solicitar a colabora¢do dos moradores na hmpeza e conservag:ao de valas e
escoamento de aguas pluviais; PER— 2 o

VII - Zelar pela conservagéo dos materiais e vexculos utlhzados na hmpeza publlca =

VIII - Fiscalizar nos casos de contrato e servigo de limpeza € conservagdo de valetas,
valas e bueiros de aguas pluviais; o

IX - Dirigir esses servigos nos casos de execugdo direta pela Prefeitura; . .

X - Tomar todas as medidas adequadas para a eliminag¢do do lixo, considerando os
preceitos de higiene e saude publica; =

X1 - Elaborar estudos e pesqmsas sobre a execug:ao dos servu;os de hmpe pm_ﬂ -

ﬁ'éatr

o SR

- compostagem; g e " i
XIT - Pesquisar e escdlher areas necessarias a execugﬁo dos ate
fiscalizando a respectiva operag3o; =
XIV - Operar e manter os incineradores e esta¢des de transbordo de lixo; =
XV - Inspecionar,'em qualquer época, os servi¢os de limpeza publlca de modo a
evitar possiveis danos a populagéo;
XVI - Proceder ao alinhamento e numeragéo das sepulturas e designar 1 3
devem abrir covas no Cemitério Municipal, -
XVII - Manter registro de sepultamento; :
XVIII - Fiscalizar as inumagdes e exumagdes, mediante certiddo de obxto guias de
pagamento de taxas;
XIX - Zelar pelo asseio e executar a limpeza nas dependéncias do Cemitério,
promover a sua arborizagdo;
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XX - Manter atualizados e em rigorosa ordem 0s reglstros relatxvo$ a mumac;ao
exumacdo, transladagdo e perpetuldade de sepulturas; B e T

XXI - Fiscalizar o servigo funerario prestado no Municipio;

XXII - Zelar pela conservagdo das pragas, parques e jardins d&wM :
providenciando a poda peridica das arvores e da grama, bem como a troca de lampadas
defeituosas ou queimadas;

XXIII - Supervisionar a execugéo a arborizagdo das pragas, parques e jardins,
escolhendo as espécies de arvores que mais se adaptem ao clima local, as condlooes m1n1mas —

" de seguranga publica e especialmente embelezamento da cidade; CEE
XXIV - Zelar pela conservagdo e controle dos materiais utilizados nos servigos de
conservagdo das pragas, parques e jardins; =3 S

XXV - Zelar pela conservagdo e manutengdo dos monumentos locahzados nas pragas, .- -
parques ¢ jardins do Municipio; e -
XXVI - Elaborar projetos urbanisticos de interesse do Municipio;
XXVII - Elaborar e gerenciar o Plano Diretor do Municipio; --..:+
XXVIII - Emitir pareceres sobre projetos urbanisticos; T
XXIX - Promover a fiscalizagdo das posturas municipais, das construc,‘oes dos
estabelecimentos comerciais, industriais e de servigo e dos parcelamentos do solo executados
no Municipio;
XXX - Autuar e embargar construgles e parcelamentos do solo realizados. em
desconformidade com a legislag&o correlata e posturas municipais e aplicar multas;
XXXI - Requisitar a forga publica para o fiel cumprimento das posturas municipais;
XXXII - Zelar pela desobstrugédo de ruas, avenidas, logradouros e passelos pubhcos
XXXIII - Zelar pelo cumprimento de todas as posturas municipais; ™ == -
XXXIV - Fiscalizar a propaganda realizada no Municipio..

§ 11 A Segdo de Servigos Publicos compete agregar e implemehtar as agoes
desenvolvidas pela Divisdo de Servigos Publicos, conforme competéncias deﬁmdas no § 10
deste artigo.

§ 12 Ao Servigo de Manutengdo, Limpeza e Conservagdo compete™executar os

- servigos descritos nos incisos [ a XV do § 10 deste artlgo >

§ 13 Ao Servigo de Fiscalizagdo de Posturas compete executar 0s se',;_f‘
nos incisos XXIX a XXXIV do § 10 deste artigo. ™~~~ '

§ 14 A Divisio de Transportes compete promover a gestdo das atividades
desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transportes - DOSPT
em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os<serv
transportes, manutengdo e controle da frota, servigo de transportes coletivos e de ‘frscallzac;ﬁo‘
de transportes, competindo-lhe ainda: G e

I - Elaborar, em harmonia com os Planos Rodoviarios Nacional e Estadual, Plano
Rodoviario Municipal e os programas anuais de servigos, bem como propor qualquer
modificagdo que a execugdo dos programas venha a indicar; 2 @

Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fone/Fax 389 1211
.678.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br InFesscn o



mailto:prefeituradelindoia@terra.com.br

Stevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fon
578.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br Ing

II - Promover, conforme o programa anual aprovado, a apllcag:ao de dotaq:oes
orcamentaria destinadas as vias publicas, de créditos adicionais e receitas de,uoperac;ao de
crédito que, devidamente autorizados, forem feitos para aplicagdo em estradas de rodagem
municipais; :

I1I - Fiscalizar a execugdo dos servigos rodoviarios municipais;

[V - Promover a execugdo dos servigos de construgdo, pavimentagdo e conservago
das vias publicas; :

V - Fornecer a autoridade competente os elementos necessarios ao lanqamento ea ~ -
cobranga de contribuigdes de melhoria; i
VI - Apresentar, na periodicidade determinada, relatério dos servigos executados;

VII - Efetuar trabalhos de pavimentagdo geral modlﬁcacao de tracado de ruas e

VIII - Operar e fiscalizar os servigos de transportes coletivos no Mumclplo em
quaisquer de suas modalidades; e
IX - Disciplinar as operagdes de carga e descarga nas. vias publicas mumckpals, e
X - Promover a operagdo, manutengdo e controle da frota mumclpal bem como genr 0
. sistema de transportes urbanos de uso publico, compreendendo as vias e as modalidades de
transporte de competéncia municipal, seus respectivos itinerarios, pontos, pontos iniciais e
finais, paradas intermedidarias, terminais, estacionamentos e garagens. :

PO

§ 15 A Secdo de Transportes compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas
pela Divis@o de Transportes,'emy especial quanto ao servigo de manuteng:ao e controle da frota,
de transportes coletivos e de ﬁscallzagao de transportes. . B

§ 16 Ao Servico de Manutengdo e Controle da Frota compete entre outros; 0S
seguintes servigos:

[ - Promover a distribuigdo dos veiculos e equipamentos pesados para os diversos
orgdos da Prefeitura, de acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da frota;

[I - Promover a guarda, abastecimento, lubrificagfo, lavagem, conserto e recuperagio
dos veiculos; )

III - Providenciar servigos de mec&nica funilaria pintura e borracharia' e

freqiiente pelos veiculos e maqumas ST :
V - Fazer inspecionar, perlodxcamente 0s velculos e maqumas da) :
providenciar-lhes o reparo necessario; proal -
VI - Supervisionar os servigos de manutengdo de veiculos; C
VII - Comparecer aos locais dos acidentes com veiculos da Prefeitura e prestar as
informagdes solicitadas pela autoridade de transito tomando as providéncias necessarlas
VIII - Providenciar o emplacamento dos veiculos da Prefeitura;
[X - Zelar pela regularldade da situagdo dos motoristas da Prefeiturai“em face da
legislagdo de transito em vigor;
X - Promover o registro dos veiculos da Prefeitura;

XI - Promover a conservagdo e limpeza das instalagdes fisicas e elétricas da garagen@

~a

da Prefeitura; .-
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economicidade; |
XIII - Promover o controle do movimento de entrada e saida de velculos e a
quilometragem percorrida, correlacionando-a com os gastos de combustiveis e lu,b_l_'_lﬁqantes.;

§ 17 Aos Servigos de Transportes Coletivos e de Fiscalizagdo de Transportes compete
realizar os servigos descritos no § 14 deste artigo, respectivamente, em relagdo aos transportes
coletivos e fiscalizagéo de transportes. s

Art. 39 A Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DTSP tem por

" atribuigdes realizar o planejamento coordenagio e o desenvolvimento do frdnsito e da
seguranga publica municipais, buscando a melhoria na qualidade de vida da populagdo, além

de tudo o mais que for necessario para o atendimento da Lei Federal n°® 9.503; de 23 de

setembro de 1997, e da seguranga publica, em conformidade com a leglslag:ao Mun101pal

Estadual e Federal aplicaveis a espécie. - : - - -

-

_outras, as seguintes atribui¢des basicas:

[ - Plancjar, coordenar, orientar, fiscalizar e executar o ordenamento do transno viario
e o controle de multas de transito; .

II - Planejar, implantar, administrar e regulamentar a operaqao do smtemﬂ viario e de
circulagdo municipal; SN .

III - Implantar sinalizag@o nas vias publicas mun1c1pals

VI - Vistoriar, licenciar veiculos e fiscalizar o seu uso; L e

VII - Gerir o sistema de transito mun1c1pal compreendendo as atividades de
planejamento, pesquisa, regulamentagdo, coordenagdo, operagdo, explorac;ao controle,
vistorias, auditorias, fiscalizagdo e aplicagdo de san¢des :

VIII - Planejar, coordenar, orientar, fiscalizar e executar a vxgllanma escolar e
patrimonial;

IX - Promover o sistema de trénsito urbano ¢ das estradas municipais, reallzando a
sinalizagdo das vias publicas; e

X - Formular politica de cooperagédo e 1ntegra<;ao na area de seguran
ambito do Municipio; .

XI - Fomentar a agdo conjunta de setores ligados aos assuntos de seguranvga pu’“b 1ca, .
entre os quais o Poder Judiciario, o Ministério Publico e as Policias Civil e Militaf; bem como -~
junto as entidades governamentais e nio govemamentais cujos trabalhos sejam-relacionados
direta ou indiretamente com problemas sociais e a seguranga publica;

XII - Fomentar a ag@o integrada das Diretorias Municipais e a sociedade ClVll para a
Defesa Civil e do Corpo de Bombeiros, em caréater preventivo e em casos de emergéncia,
calamidade publica ou incéndio, planejar, coordenar e operar a Defesa Civil e o Corpo_de
Bombeiros, os quais tém por objetivo prestar socorro, assisténcia e apoio..logistico a
populagdo acometida por situagdes de emergéncia de qualquer natureza, devendo; ainda, tanto
quanto possivel, formar Corpos de Voluntarios integrados pela populagdo civil- dg-¢ntorne-dé:
areas de risco identificadas e delas proprias, ou mesmo de outros locais, ministrand "lhﬁ
treinamentos gerais de socorro e especificos quanto a natureza das emergéncias;
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XIII - Realizar a guarda e vigilancia dos bens e prdprios pﬁblicos "servigos e
instalagdes municipais e demais equipamentos piblicos comunitarios e urbanos;i-- -~ . . -
XIV - Coordenar outras atividades destinadas a consecug:ao de*séiis ObjethOS

§ 2° Ao Diretor Municipal de Trénsito e Seguranga Publica compete o éxercicio das
competéncias relacionadas a Diretoria Municipal de Transito € Seguranga Publica - DTSP. )

§ 3° A Divisdo de Tréansito e Seguranga Publica compete promoverza_gestdo das
atividades desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DTSP,
em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar os servigos de controle
operacional, manutengdo vidria e sinalizagdo, de educagdo no trénsito, de processamento e

- arrecadagdo e de fiscalizagdo. -

§ 4° A Secdo de Transito compete agregar e implementar as agoes desenvolv1das pela -
Divisdo de Transito e Segurang:a Piblica, em especial quanto ao_ ' sefvigo J
operacional, manutengdo viaria e sinalizagdo, educagdo no trnsito, pro <

arrecadagdo e fiscalizagdo.

§ 5° Ao Servigo de Controle Operacional, Manutengdo Vidria e Sinalizagdo compete
" executar os servigos descritos nos incisos I a X do § 1° deste artigo.

§ 6° Ao Servico de Educagdo no Transito compete executar todas=as atividades
* relacionadas a educa¢do no transito, conforme determinadd pela'Lei Federal n°9.503, de 23
de setembro de 1997 e legislagdo Municipal, Estadual e Federal aplicaveis a espécie.

§ 7° Ao Servigo de Processamento e Arrecada¢io compete processar é: arrecadas as
multas aplicadas pela Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DTSP, conforme
" suas competéncias definidas no § 1° deste artigo. v

§ 8° Ao Servigo de Fiscalizagdo compete fiscalizar o integral cumﬁrimento das
competéncias da Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica - DTSP, previstas no §
1° deste artigo, bem como, bem como a aplicagdo de multas € demais sangdes administrativas.,

§ 9° A Guarda Municipal compete, entre Qutras,' as"’seguintes“‘atribuig:_c“)‘

[ - Colaborar, quando solicitada, na ﬁscallzacao do uso do solo mumc1pal‘e nas tarefas
inerentes a Defesa Civil do Municipio; - ST

IT - Auxiliar, nos limites de suas atribuigdes, as Policias Estadual e Federal ‘

I1I - Exercer a vigilancia interna e externa de proprios municipais; - .

IV - Auxiliar na protegdo das areas de preservagdo ambiental, mananciais e recursos
hidricos do Municipio; = o e

V - Garantir o exercicio do Poder de Policia da Administra¢do direta e md1reta

VI - Executar o servigo de patrulhamento escolar;

VII - Efetuar a protegd@o dos bens, servigos e instalagdes Municipais;

z '-3'.—_.-4
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VIII - Efetuar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas -
cabiveis por infragdes de transito previstas no Codigo de Transito Brasileiro, de acordo com a

legislagdo vigente, no exercicio regular do poder de policia de tréansito; o
IX - Auxiliar na prote¢do ao meio ambiente, ao patriménio hlstortco cu}ttu-a%w“‘

ecoldgico e paisagistico do Municipio, no exercicio regular do poder de policia ambiental;. sasw:z oo
' X - Auxiliar, em carater excepcional, com as operagdes de Defesa Civil do Municipio;

XI - Estabelecer parcerias com os o6rgidos Estaduais e Federais, com vistas a
implementa¢do de agdes policiais integradas preventivas; -

XII - Estabelecer mecanismos de interagdo com a sociedade civil para dxscussoes de
solugbes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga nas
comunidades;

XIII - Colaborar com as demais unidades da admmlstraqao na ﬁscahzac;ﬁo quanto a

. aplicagdo da legislagdo municipal, relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do
Municipio; .

XIV - Participar de solenidades civicas no.intuito.de desenvolver

culto as tradi¢des e valores historicos.

§ 10 Ao Comando da Guarda Municipal compete promover a gestdo das atividades
desenvolvidas pela Guarda Municipal - GM, em especial coordenar, planejar, orientar, -
fiscalizar e executar os servigos da guarda municipal, de seguran¢a e vigilancia escolar e

- patrimonial e de urgéncia e emergéncia, competindo-lhe ainda: -

I - Coordenar o desenvolvimento das atribuigées da Guarda Mun101pal de forma a
garantir-lhe a consecugdo de seus fins;
II - Zelar pelo fiel cumprimento das normas legais e administrativas relativas a Guarda
Municipal; e
III - Propor as medidas cabiveis e necessdrias para o bom andamento do Servigo,
manuten¢do das instalagdes e equipamentos, reposicdo de uniformes e observanc1a da
- disciplina; R
IV - Gerenciar o uso e guardar os equipamentos da Guarda Mumc1pal e, em especial,
do armamento necessario ao desenvolvimento de suas atividades. A -

§ 11 Ao Servigo de Seguranga e Vlgllanma Escolar ¢ Patrimonial compete reallzar a -
vigilancia escolar e patrimonial, conforme respec competen01as deﬁmdas
deste artigo.

§ 12 Ao Servigo de Urgéncia e Emergéncia compete executar todoszos servigos
descritos neste artigo, porém, em carater de urgéncia e emergéncia.

§ 13 A Defesa Civil e Corpo de Bombeiros compete o exercicio da 'competéncia
definida no inciso XII do § 1° deste artigo.

Art. 40 A Diretoria Municipal de Saude - DS tem por atribui¢ées a coordenagdo da
Politica Municipal de Saiide, em consonancia com as diretrizes emanadas pelo Sistema Unico
de Satde - SUS, através de politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do 1'700 de.

7
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rrereitura Municipal da Estancia Hidromineral d

Capital Nacional da Agua Mineral

doen¢a e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as a¢des e servigos para sua -
promogdo, prote¢do ¢ recuperagao. - .

§ 1° A Diretoria Municipal de Saide - DS compete, entre outras, 4t
atribui¢des basicas:

I - Definir e implementar as politicas municipais de Saide, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas no Plano de Governo, na legislagdo municipal, estadual e federal
pertinente e observando ainda as orienta¢des e deliberagdes do Conselho Municipal de Saude;

II - Gerenciar os recursos financeiros alocados no Fundo Municipal de Saude, em
consondncia com legislagdo especifica em vigor, de modo a viabilizar as agdes planejadas;

III - Planejar as agdes e servigos de sua competéncia de modo a conservar a Saide € a
interferir nos fatores de agravos a saude da populagéo;

IV - Gerenciar as agdes e os servicos de saide com vistas a malor eﬁcac1a da Sua

" prestagdo; o i i

V - Promover de forma descentralizada as agdes de saude, de acordo com as dlretrlzes
do Plano de Governo e as orientagdes dos Conselhos Gestores de Saude;

VI - Garantir, na implantagdo da Politica Municipal de Saude, o enfoque de agdo
programatica fundamentada na ldgica epidemioldgica e no enfoque de risco a saide, = - -
integrando as atividades de promog&o, prevengdo e cura na mesma prestagio de servigo; e

VII - Garantir, na implantagdo-da Politica Municipal de Sadde, a estrutura¢do da
assisténcia hospitalar integrada as . atividades da Rede Basica e aos preceltos que

" fundamentam as a¢des programaticas; : -

VIII - Propor e gerenciar convénios com mstltulc;oes publicas ou prlvadas consoante
os objetivos que definem as politicas de saide municipal; e e e

[X - Participar da formulagdo da politica e da execugdo das a¢Bes de saneamento
basico; .

X - Controlar e fiscalizar, no &4mbito municipal, todos os servigos, produtos e = - -
substancias de interesse para a satde; S

XI - Promovér a vigilancia sanitaria, epidemiolégica, controle de zooroses, de¢ saude
do trabalhador e de atengdo a saude, com os 6rgdos de protegdo ambiental, na busca de uma
acdo coordenada, objetiva e eficaz no controle dos agravos a saude;

XII - Coordenar outras atividades destinadas a consecug&o de seus objetivos.

§ 2° Ao Diretor Municipal de Saiude compete o exercicio das competencms
relacionadas a Diretoria Municipal de Saude - DS, competindo-lhe ainda: T

[ - Executar e dirigir os servigos pertinentes aos Posto de Atendimento; ' ’
II - Promover o levantamento dos problemas de saide do Municipio, localizando na
medida de suas possibilidades, os pontos criticos a serem atacados, em fung¢do da maior ou
menor incidéncia das doengas na populagéo;
III - Manter estrita coordenagdo com os 6rgdos de saude estadual e federal, visando a
execugdo de servigo de assisténcia médico-social e defesa sanitaria;
IV - Elaborar os programas anuais de satude, de assisténcia de educagdo e politic
sanitaria;
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VI - Dirigir e fiscalizar a aplicagfo de recursos financeiros provenientes de convénios
- € repasses; - e
VII - Desenvolver programas de assisténcia a saide do menor abandonado, ao idoso ¢_. ..
as pessoas carentes de recursos financeiros; s
VII - Opinar sobre a realizagdo de convénios com entidades e consércios de saude -
VIII - Promover a realizagdo de convénios de saide com as entidades- congéneres
federais ¢ estaduais, relativos as atividades de assisténcia médico-social no Municipio;
) [X - Promover o estudo de incidéncia da doenga no Municipio identificar-lhes as
causas e propor providencias nos limites da competéncia do Municipio;

X - Incumbir-se do servigo de assisténcia médico-social aos servidores mummpaus

XI - Controlar, orientar e fiscalizar o pessoal sob sua diregéo; .

XII - Coordenar, de acordo com as diretrizes do Governo Mumclpal e do Conselho
Municipal de Saude, a politica municipal de saide, segundo os principios da participagéo e
gestdo democratica; .

XIII - Permitir aos usudrios o acesso as informagdes de interesse da saude e divulgar

. qualquer dado que coloque em risco a saude individual ou coletiva; Tl e

XIV - Participar da fiscalizaggo e controle de alimentos; N

XV - Participar da fiscalizagdo e controle de produgao, armazenamento, _transporte,
guarda e utilizagdo de substancia e produtos psicoativos, toxicos e teratogemcos “bem como
de outros medicamentos imunobioldgicos; hemoderivados e insumos; .- i -

XVI - Fomentar, coordenar e executar programas de atendimento emergenmal

 XVII - Supervisionar o servigo de vigilincia sanitaria, fiscalizando e autuando os -
infratores. . U

§ 3° A Divisdo de Satide compete promover a gestio-das atividades desenvolvidas .sse -
pela Diretoria Municipal de Satde - DS, em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e
executar os servigos de administragdo e manutenc¢io da saude, expediente e atendimento ao
publico, avaliagdo e controle, gestdo de convénios e contratos, controle de:-materiais e
manutengdo de equipamentos, atengdo bésica, centro de saiude, farmacia bésica, atendimento a
saude da familia, saide bucal, atendimento a satide educacional e servigo de urgéncia e
cmergéncia. -

contratos e de controle de materiais e manutenqao de equlpamentos SR e

§ 5° Ao Servigo de Expediente e Atendimento ao Publico compete executar os
servigos descritos no § 1° deste artigo relativamente ao expediente da saide e ao atendimento _
ao publico.

§ 6° Ao Servigo de Avaliagdo e Controle compete realizar a avaliagdo constante,
mediante o levantamento de dados, bem como o controle das atividades executadas pela

Diretoria Municipal de Saudde. /

Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fone/Fax: 3898-1211
.678.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br Inscr. Estadual Isenta ™~


mailto:prefeituradelindoia@terra.com.br

§ 7° Ao Servigo de Gestdo de Convénios e Contratos compete o acompanhamento

. integral da execugdo dos convénios e contratos de satide firmados pela Administragdo Publica

Municipal, zelar por sua respectiva prestagdo de contas, bem como realizar todas’as atividades
necessarias ao completo cumprimento das disposi¢des desses convénios e contratos. - .

§ 8° Ao Servi¢o de Controle de Materiais e Manutengdo de Equipamentos compete
promover o armazenamento, controle e distribuigdo de materiais da saiude, bem como a
manuten¢do de seus equipamentos, estoque € guarda em perfelta ordem de armazenamento,
conservagao, classificagdo e registro; :

§ 9° A Segao de Ateng:ao Bésica compete agregar € 1mplementa‘_rr as aqoes

bésica e ao servigo de atendimento a saude da familia. ot

§ 10 Ao Centro de Saude compete proceder ao estudo inicial, tratamento e = -~

acompanhamento do paciente no nivel da aten¢do basica, bem como encaminha-lo para a
unidade hospitalar competente, de acordo com a necessidade e a complexxdade da situacdo
* clinica.
§ 11 A Farmacia Basica compete a distribui¢io de medicamentos e insumos basicos,
essenciais aos pacientes atendidos .pelo Centro de Saude, os quals serao dxspensados sob
prescricdo médica. LR

§ 12 A Sec¢do de Saude Bucal compete agregar e implementar as agdes desenvolvidas
pela Divisdo de Satude, em especial quanto ao servigo de atendimento & satide da familia, ao
atendimento a satde educacional e ao servigo de urgéncia e emergéncia. .

§ 13 Lei especifica dispora sobre as competéncias do Servigo de Atendimento & Saude
da Familia, bem como quanto as competéncias da Secdo de Satde Bucal e seus respectivos
Servigos. -

o

§ 14 A Divisio de Vigilancia Sanitaria ¢ Epidemiologica, Controle de Zoonoses e
Saiude do Trabalhador compete promover a gestdo das atividades desenvolvidas pela Diretoria
Municipal de Saude - DS, em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e- executar 0s
servigos de vigilancia sanitaria e fiscalizag3o, de vxg11a.nc1a epldemlologlca~
zoonoses e saude do trabalhador e fiscalizag3o. " o

§ 15 A Secdo de Vigilancia Sanitaria compete agregar e implementar as agdes
desenvolvidas pela Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, Controle de Zoonoses e
Saude do Trabalhador, em especial quanto ao servigo de vigilancia sanitéria e de ﬁscallzagao

§ 16 Lei especifica dispord sobre o Servigo de Vigilincia Sanitaria e Serviqo de
Fiscalizag¢3o.

§ 17 A Secio de Vigilancia Epidemiolégica, Controle de Zoonoses e Saude do  -*+**
Trabalhador compete agregar e implementar as ag¢les desenvolvidas pela Divisio de
Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, Controle de Zoonoses e Satude do Trab_alhadg er@
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trabalhador e de fiscalizagéo.

§ 18 A Divisdo de Pronto Atendimento compete promover a gestdo das atwfﬁd&"“ S
desenvolvidas pela Diretoria Mumclpal de Saude - DS, em especial coordenar, planejar,
orientar, fiscalizar e executar os servigos de pronto atendimento.

§ 19 Lei especifica dispora sobre o Pronto Atendimento.

Art. 41 A Diretoria Municipal de Educagio - DE tem por atribui¢des coords
implantagdo da Politica Municipal de Educagdo, visando ao pleno desenvolvimer
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua quahﬁcagao para o trabalho, co“
nos seguintes principios: : L :

I - Igualdade de condigdes para o acesso e perrnanen01a na escola;
II - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e dlvulgar 0 pensamento a

saber;
III - Pluralismo de idéias e de concepgdes pedagoglcas e coexisténcia de mstlt@es
publicas e privadas de ensino; : s
IV - Gratuidade do ensino publico em estabeleumentos oﬁc1a1s ; SR .
V - Valoriza¢do dos profissionais do ensino, garantldos na forma da 1e1 planos de
carreira para 0.magistério publico; com plso salarial proﬁss1onal e ingresso excluswamente
- por concurso publico de provas e titulos; = - e e rmta e : .
V1 - Gestdo democratica do ensino publlco na forma da 1e1
VII - Garantia de padrdo de qualidade. - :

§ 1° A Diretoria Municipal de Educagdo - DE conipete':'

" pertinente e observando ainda as orlentaq:oes e as dehberagoes do Conselho Mun1c1pa}~'fde >
Educagdo; T '

II - Assegurar o ensino publico de qualidade ¢ a democratlzag:ao da educaf
proporcionar os meios de acesso a educagéo e a ciéncia;

III - Orientar sobre o gerenciamento dos recursos financeiros alocados no
Municipal de Educagéo; : HEE

IV - Gerenciar a distribui¢do de recursos referente a alimentagdo nas e =
municipais; ‘

V - Orientar sobre a realizagdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho...
educacional, cientifico ou tecnologlco

VI - Propor e gerenciar convénios com instituigdes publicas ou privadas consoante 0s
objetivos que definem as politicas de educagio; -

VII - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unifo e do Estado, programas
de educagdo pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII - Estimular o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras e da cultura ery

geral;
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‘ndo tiverem acesso na idade propria;

X - Proporcionar atendimento educacional especializado aos portadores de deﬁmenma

preferencialmente na rede regular de ensino; = s

XI - Proporcionar o atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a sei§ anos. . ..

de idade e o atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de prwas s
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentag#o e assisténcia a saude;-=_ -

XII - Assegurar aos alunos necessitados condi¢des de eficiéncia escolar;

XIII - Coordenar outras atividades destinadas a consecugéo de seus objetivos.

§ 2° Ao Diretor Municipal de Educagdo compete o exercicio das comp
relacionadas a Diretoria Municipal de Educacdo - DE, competindo-lhe ainda:

I - Assessorar o Prefeito na formulagdo da politica educacional no Mum
ambito de sua competéncia; :

II - Promover e elaboragdo e execugdo de Plano Municipal de Educagio;

III - Coordenar o sistema educacional do Municipio com o adotado pelo.
educacio do Estado, consoante orientag@o da Lei de Diretrizes e Bases da Educag

IV - Superintender o ensino fundamental e pré-escolar a cargo’do Mu
observando as Diretrizes ¢ Bases da Educag:ao Nacional e Legislagéo Estadual; ¥ ‘
V - Promover a realizagdo de pesquisas, mquentos e estudos sobr; a vida educacwnal IR

e

do Municipio; .

VI - Promover, anualmente cursos de férias. destmadas a0 aperfeu;oamento do
' professorado municipal; . : :

VII - Promover campanhas de alfabetizag@o no amblto Municipal;
VIII - Superintender os programas de ahmentag:ao escolar; L
[X - Entrosar-se com as autoridades de ensino Estadual e Federal a fim ¢

orientagdo e material didatico para as escolas municipais; T
X - Determinar a chamada anual da populagdo em 1dade escolar para matn

escolas municipais; : S
XI - Fazer cumprir as disposi¢des regulamentares referentes ao ensino fundamental .
XII - Propor a contratagdo de professoras para o ensino municipal e a crlas;_ag_ de  .orinl

escolas municipais; |
XIII - Propor ou promover e realizagdo de cursos e outras formas de treina

aperfeicoamento de professores do ensino fundamental; '
XIV - Determinar a verificagio da assiduidade dos professores e a freqiiéng

alunos;

solucio; =
XVI - Verificar as necessidades das escolas e quaisquer deficiéncias ou 1rregu1andades
em suas instalagdes, determinando os servigos de conservagido e reparos necessarigs..nos
prédios escolares; -
XVII - Elaborar o calendério escolar, providenciando seu fornecimento as unidades
escolares, bem como zelar pelo seu cumprimento;
XVIII - Zelar pelo cumprimento dos programas de ensino;
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XIX - Exercer permanente fiscalizagdo das unidades escolares, a fim 'dé‘_ag___se o
gbservem os dispositivos regulamentares e legais relativos ao ensino fundamental;3: =~ =77
4 XX - Promover a distribui¢do de material didatico pelas escolas municipais € o
controle de sua utilizag4o, além de compor os mapas demonstrativos do material consumido;
XXI - Promover a execuc;ao de at1v1dades recreatxvas e despomvas destmadas 208

V‘

. relativos com as atividades do servico; : .; ;
, XXIII - Promover a conservagdo e recuperagdo dos moveis escolares e do matenal
didatico;

manutencio e desenvolwmento do ensino;

XXV - Zelar pelo patrimdnio das bibliotecas municipais;

XXVI - Prestar todo auxilio os consultores e leitores e manter um serv1g:o
a que possam recorrer quando necessario.

§ 3° A Divisdo de Educagdo compete promover a gestio das atividades d .
pela Diretoria Municipal de Educagdo - DE, em especial coordenar, planejar,, onentar
fiscalizar e executar os servigos de expediente da educagdo, de manutengdo escolar e de
creches, manutengdo, limpeza e conservagédo escolar e de creches, de supervisdo pedagoglca
do servigo escolar e de creches, de biblioteconomia e documentagio escolar e de’ creches de
pesquisa, criagdo e ensino escolar e de creches e de pessoal escolar e de creches.

§ 4° A Secdo de Expediente da Educagio compete agregar e 1mplement,
desenvolvidas pela Divisdo de Educagdo, em especial:

11 - Informar sobre o andamento e despachos nos processos;
III - Fazer controlar, em coordenagdo com os érgdos da Diretoria Mumclpal de
~Educagio - DE, a movimentagio dos papéis e processos; e

IV - Promover a manutengdo do fichario numérico e nominal de todos os pr'
andamento na Diretoria Municipal de Educagéo - DE;
V - Promover o recebimento, classifica¢do, guarda e conservagio de procesSéﬁ;‘=
livros e outros documentos que interessem a Administragio; -
VI - Promover o atendimento, de acordo com as normas estabelecidas, dos'pe’drdos-—éye
remessas de processo e demais documentos sob sua guarda; '
VII - Providenciar as juntadas solicitadas nos processos;
VIII - Organizar o sistema de referéncia e de indices necessarios a pronta consulta de
qualquer documento arquivado; ‘
IX - Promover o colecionamento, a encadernagdo e o arquivo de jornais e p
oficiais de particular interesse da Diretoria Municipal de Educagdo - DE;

X - Promover as buscas para fornecimento de certiddes, quando regularmente
requeridas por quem de direito;

Estevam Franco, 262 - Centro - Cep 13950-000 - LINDOIA - SP - Fone: (19) 3898-1212 - Fone/Fax 3898 1211
678.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br Inscr. Estaﬂtrat lsenta s



mailto:prefeituradelindoia@terra.com.br

P S

XI - Informar aos diversos érgios da Diretoria Municipal de Educagio - DE a respeito
processos, papéis ¢ outros documentos arquivados, bem como fazer empresta-los mediante
ibo, quando regularmcme solxcnados

gocumentos de acordo com as normas que regem a matéria, =5
XIII - Formallzar 0s atos oficiais que devem ser assmados pelo Dlretor Mumc1pal de

. Educagéo; £
XV - Promover a organizagdo € manutengdo atualizada do arquivo .¢_respective.
fichario das leis, decretos, portarias de interesse da Diretoria Municipal de Educag
XVI - Publicar os atos administrativos segundo as determinag¢des legais;
XVII - Promover o recebimento, numeragéo, distribui¢do e controle da mgylme ﬁao

de papéis nos érgéos da Dlretorxa Municipal de Educacao DE; . g;;

estabelecidas, fazendo recusar os que ndo atendam a essas condlg:oes

XIX - Promover o registro de andamento dos papéis, o despacho ﬁnq
respectivo arquivamento, fornecendo aos interessados as informagdes solicitadas; 5

XX - Promover o controle dos prazos de permanéncia dos papéis nos orgdos que os
estejam processando, fazendo comunicar aos superiores os casos de mobservanc1a dos prazos
estabelecidos;

XXI - Promover os trabalhos de digitagdo e datilografia dos servigos de comunicagdes
e arquivo.

a data do == e

§ 6° A Secdo de Supervisio Pedagdgica compete agregar e implementat as ‘agbesT T . -
desenvolvidas pela Divisdo de Educagdo, em especial quanto ao servi(;o escolar e de creches,
de biblioteconomia e documentagio escolar e de creches, pesquisa, criagio e ensmﬁescolarve
- de creches e de pessoal escolar e de creches. :

§ 7° Lei especifica dispord sobre as competéncias dos servigos da=S
Manutengdo Escolar e de Creches, bem como da Segdo de Supervisdo Pedagdgica;

vida, visando assegurar condlc;oes ao desenvolvimento sécio econdmico, bem 'como a’

promogdo do lazer no Municipio.

§ 1° A Diretoria Municipal de Turismo e Lazer - DTL compete:

I - Definir e implementar as Politicas Municipais de Turismo e de Lazer em
consondncia com as diretrizes estabelecidas no Plano de Governo, na legislagdo_municipa
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Municipal de Turismo e Conselho Municipal de Lazer; - 7
II - Definir e implementar as politicas de turismo e lazer para democratlzar 0 acesso

aos bens turisticos e de lazer do Municipio, e
III - Orientar sobre o gerenciamento dos recursos financeiros, alocados no Fundo‘m‘ s

" Municipal de Turismo e Fundo Municipal de Lazer;
IV - Orientar sobre a realizagio de projetos, eventos, atividades e expressoes de cunho
turistico e de lazer; .
V - Propor e gerenciar convénios com institui¢des publicas ou pnvadas
objetivos que definem as politicas de turismo e de lazer; =
VI - Promover e incentivar o turismo € o Iazer como fator de desenvolv1mento social = = .
e econdmico; ' : : T

relacionadas a Diretoria Municipal de Turismo e Lazer - DTL.

_§ 3° A Divisdo de Turismo compete promover a gestio das atividades 'deéénvolvidas
" pela Diretoria Municipal de Turismo e Lazer - DTL, em especial coordenar, planejar orientar,
fiscalizar e executar os servigos de formagdo e difusdo do turismo.

Cie T

§ 4° A Secdo de Supervisio do Turismo competevag‘,regar ¢ implementar as agdes
desenvolvidas pela Divisdo de Turismo, em especial as deﬁmdas nos incisos INH- IV, Vl ¢ -
VII do § 1° deste artigo, relacionadas ao turismo. B

§ 5° Ao Servigo de Formagdo e Difusdo do Turismo compete executar os serv g:o
relacionados a formagdo e a difusdo do turismo, em especial os definidas nos *mcx g
VIe VII do § 1° deste artigo.

Diretoria Municipal de Turismo e Lazer - DTL, em especial coordenar, planejé'rfjoi‘ientaf, -
fiscalizar e executar os servigos de formagdo e difusdo do lazer, atividade e recreag;ao do
lazer, bem como: T

estimulando sua pratlca com v1stas a expansdo do potencial existente;
II - Promover programas de lazer de interesse geral do Municipio;
I1I - Desenvolver outras atividades correlatas, ligadas a area do lazer.

§ 7° A Secdo de Supervisio do Lazer compete agregar e implementar as agdes
desenvolvidas pela Divisdo de Turismo, em especial as definidas no § 6°.
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§ 8° Ao Servi¢o de Formagdo e Difusdo do Lazer compete executar os servigos
relacionados a formagdo ¢ a difusdo do lazer, em especial as definidas no § 6°.

s

atividade e recreagdo do lazer, em especial as definidas no § 6°.

Art. 43 A Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE tem por e
coordenar a implantagdo da Politica Municipal de Cultura e Esportes, tendo como principiosa "~ "
democratizagdo, universalizagdo, equidade e integralidade, visando a formagdo de- mdadaos :
portadores de consciéncia social, critica, solidria e democratica, observado amda 058

cultura nacional, .
IT - Apoio e incentivo a valorizagio e a difusdo das mamfestaqoes culturais; -
[II - O fomento das praticas desportivas formais e ndo-formais, como direito de cada
um.
§ 1° A Diretoria Municipal de Cultura e Esportes DCE compete =
- I - Definir e implementar as Politicas Municipais de Cultura e Esportes em - -
- consondncia com as diretrizes estabelecidas no Plano de Governo, na legislagdo municipal;
, estadual e federal pertinente e observando ainda as orientagdes e as deliberagdes do Conselho
Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Esportes;
I1 - Definir e implementar as politicas de cultura e esportes para democratlzar 0 acesso
aos bens culturais e esportivos do Municipio;
III - Orientar sobre o gerenciamento dos.recursos financeiros alocados
Municipal de Cultura e Fundo Municipal de Esportes; :
IV - Orientar sobre a realizagdo de projetos, eventos, at1v1dades e expressoes de cunho
artistico-cultural;
V - Propor e gerenciar convénios com 1nst11u1qoes publicas ou prlvadas cor
objetivos que definem as politicas de cultura e esporte;
VI - Proporcionar autonomia as entidades. desportivas dmgentes e associag
a sua organiza¢do e funcionamento;
VII - Visar a destinagdo de recursos publicos para a promogdo prioritaria do‘desporto
educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento;
VIII - Dar tratamento diferenciado para o desporto profissional e o nio- proﬁssmnal
IX - Proteger e incentivar as manifestagdes desportivas de criagdo nacional; -
X - Promover e incentivar-o desenvolvimento cientitico, a pesquisa ¢ a cap
tecnolégicas; ;
XI - Coordenar outras atividades destinadas a consecug:ao de seus objetivos. " -

§ 2° Ao Diretor Municipal de Cultura e Esportes compete o exeré'ﬁ?@?;_
competéncias relacionadas a Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE.

§ 3° A Divisdo de Cultura compete promover a gestdo das atividades desenvolv1das
pela Diretoria Municipal de Cultura e Esportes - DCE, em especial coordenar,*
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- de Biblioteconomia e Documentag&o Cultural, Servigo de Pesquisa, Criagio.¢ Ens{ii s *;i

" atividade e recreagdo do esporte, em especial as definidas no § 6° deste artigo.

orientar, fiscalizar e executar os servi¢os de formagdo ¢ difusdo da cultura, de bxbhoteconomxa

e documentag¢do cultural, de pesquisa, criagdo e ensino cultural e de museus e‘teatros. '
§ 4° A Secdo de Supervisdo Cultural compete agregar e 1mplementar as ac;oes

desenvolvidas pela Divisdo de Cultura, em especial as definidas no-§ 3°. e

§ 5° Lei especifica dispora sobre o Servi¢o de Formagdo e Difusdo Cultural, Servig

e Servico de Museus e Teatros. 2

recreac;ao esportiva, em especial:

I - Pesquisar, orientar, apoiar e coordenar o desenvolvimento da educagéo fisica e do
desporto; B
I - Estimular a pratica de esportes; T
[II - Administrar as pragas de esportes, as unidades educacionais desportlvas e demais
unidades integrantes de sua estrutura; —iTh
IV - Supervisionar, administrar e fiscalizar os centros desportivos municipais;
.V - Estudar as necessidades do Municipio no campo dos desportos. g

§ 7° A Segdo de Supervisdo- Esportiva compete agregar e implementar as agdes
desenvolvidas pela Divis@o de Esportes, em especial as, deﬁmdas no § 6° deste artlgo

§ 8° Ao Servigo de Formagdo e Difusdo Esportiva compete executar 0s servigos
relacionados a formagao e & difuso do esporte, em especial as definidas no §6° deste artlgo

Art. 44 A Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - DASC tem por
atribuigdes coordenar todo o conjunto de Servigos assistenciais e comunitarios da
Municipalidade, visando o aumento da auto-estima ¢ dignidade dos cidaddos, observados os
seguintes principios:

I - A prote¢do a familia, & maternidade, a infncia, a adolescéncia e a-velhice
II - O amparo as criangas e adolescentes carentes; =
1-A promoqao da mtegra(;ao ao mercado de trabalho; N

Inscr. Estadual Isenta
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I - Promover Politicas de Assisténcia Social e Cidadania no Municipio, de_acordo com
as necessidades da Municipalidade em consonancia com as diretrizes de governo, a lei _
organica de assisténcia social e as orientagdes e deliberagdes do Conselho Mumclpal de
Assisténcia Social e Cidadania; o

[T - Desenvolver at1v1dades comumtarlas no Mun1c1p10 .

social;
IV - Formular diretrizes e politicas sociais que propiciem o aceséo 2‘1 cidad
V - Implementar programas de combate a pobreza e a exclus@o social; e S
VI - Elaborar, executar, incentivar e desenvolver programas de esclarecimentos.e -
defesa dos direitos da mulher, da comunidade negra, do idoso, da crianga e adolescente e das
pessoas portadoras de deficiéncia fisica no dmbito da Administragdo Mumc1pa1 de acordo ,
com as orientagdes e deliberagdes de seus respectivos conselhos; i
VII - Promover a execugdo da Politica de Protegdo e Defesa dos Dlreltos da Cnanc;a €
do Adolescente;
VIII - Coordenar outras atividades destinadas a consecugio de seus ObjethOS
§ 2° Ao Diretor Municipal de Assisténcia Social e Cidadania compete o exercicio das -
competéncias relacionadas a Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - DASC.

e

§ 3° A Divisdo de Ass1sten01a Social e Cidadania compete promover a gestdo das
atividades desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - DASC,
em especial coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar os servigos de assisténcia
social, cidadania e programas sociais, bem como:

I - Execugdo de programas e agdes que visem a prote¢do a familia, a- matermdade q s
infancia, a adolescéncia e a velhice; ‘_“:“

IT - Executar agdes para o amparo as criangas e aos adolescentes carentes; -

I11 - Promover a integragdo dos adolescentes carentes ao mercado de trabalho; -

IV - A promogédo de campanhas para a execugéo de objetivos de mteresse comumtarlb

e social; »
] V - O apoio técnico e financeiro aos servigos, programas e projetos de enfrentamentO" :
da pobreza;
VI - O Estimulo € o apoio técnico e financeiro as associagdes, conselhos municipais e =
organizagdes da sociedade civil na prestagdo de assisténcia social;
VII - A elaboragdo de estudos, avaliagdes e laudos assistenciais; -
VIII - Executar o servigo de assisténcia social;
[X - Atender as agdes assistenciais de emergéncia.

§ 4° A Secdo de Assisténcia Social, Cidadania e Programas Sociais compet&a
implementar as agdes desenvolvidas pela Divisdo de Assisténcia Social e Cidadania;" eha'
especial as definidas no § 3° deste artigo. s

§ 5° Ao Servigo de Assisténcia Social compete executar os servigos descritos nos
incisos 1 a IV, VII, VIII e IX do § 3° deste artigo.
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§ 6° Ao Servigo de Cidadania e ao Servi¢o de Programas Sociais compete executar
entre outros, os seguintes servigos:

I - Executar projetos de integragao social de menores, adolescentes, idosos, deﬁc1entes
fisicos e pessoas carentes ¢ marginalizadas; P e

profissional, tratamento de vicios, drogas; :
III - Apoiar agdes da iniciativa publica e pnvada destmadas a ass1sten01A -
comunitaria; = RPAaias
[V - Assistir, em carater emergencial, as pessoas carentes quanto a programas de. .
" atendimento médico e hospltalar

desenvolvidas pela Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cldadama_
observadas as condigdes de enquadramento;
VI - Executar projetos de captagdo de recursos junto a orgdos pubhcos ;fr—lvados
destinados a assisténcia social;
VII - Diagnosticar as caréncias enfrentadas pela populagdo, apontando solu(;oes para
estas ou medidas de redugéo do impacto; <
VIII - Estabelecer contatos com bolsas de empregos para reingresso, da . populagdo
desempregada no mercado de trabalho. '

CAPITULO IV ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 Os Conselhos e Fundos Municipais serdo instituidos, compostos e
_regulamentados por leis especificas, ficando vinculados os ja instituidos as respectlvas
Diretorias Municipais, independentemente da denominagédo dada aos mesmos.

Art. 46 O planejamento, programagio, execu¢do e implantagdo das dlSpOSl 5 desta -
lei devera observar:

I - Na absorgdo da sistematica.desta Lei pela Administragdo Municipal sejam ev1tadas
providéncias e decisdes que impliquem ou traduzam mera sucessdo de Orgdos e processos
- funcionais vigentes pelas novas formas aqu1 instituidas, muito especialmente no que concerne
aos sistemas estruturantes; —_—
IT - As extingdes de unidades sejam promovidas de modo a minimizar consequenc1as )
disfuncionais para a Administragdo Municipal; -
III - Os regulamentos das Diretorias sejam elaborados de forma a propiciar mtegrac;ao

horizontal e harmonizagdo de responsabilidades entre as varias pastas.

Art. 47 As atividades de captagdo, tratamento, controle, distribuigdo de égua
- publicos receberdo gestdo autdonoma, através de autarquia municipal a ser criada n\
do artigo 37, inciso XIX da Constitui¢do Federal, destinada a esses fins.

Art. 48 As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo suportadas pelas dotagdes
préprias do orgamento vigente ou criadas através de crédito especial.
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Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
em contrario, em especial a Lei Municipal n° 620/94 e suas alteragdes posteriores

Dirétor

78.000/0001-83 e-mail: prefeituradelindoia@terra.com.br



mailto:prefeituradelindoia@terra.com.br

