MUNICIPAL DE LIN

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DE 13 DE JUNHO DE 2022

“Dispde sobre a readequacdo salarial dos
Servidores Puablicos do Poder Legisiativo
visando equilibrar e preservar o poder

aquisitive®”

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA
APROVOU, E, EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica readequado os vencimentos dos Servidores Publicos do Poder
Legislativo em conformidade com as tabelas em anexo, visando equilibrar e resguardar ¢ poder
aquisitivo em conformidade com que prescreve a Constituicio Federal, Estadual e a Lei Orgénica do

Municipio.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

Sala das Sessdes, 10 de junho de 2022,

EDNELSON BATISTA DOMINGUES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL.

JULJANO JOAQUIM GRANCONATO DE SOUZA

VEREADOR 1° SECRETARIO EREADR 2° SECRETARIO
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MARA MUNICIPAL DE LIND

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | )
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Quantidade Denominagao Nivel
01 Assessor de Gabinete 02
0t Assessor de Vereadores 02

QUADRO DE PESSOAL — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantidade Denominacado Nivel Carga Horaria
01 Procurador 02 20 horas semanais
01 Contador 03 30 horas semanais
02 Técnico Legislativo 03 40 horas semanais
01 Oficial Administrativo - 05 40 horas semanais
01 Auxiliar de Servigos Diversos 06 40 horas semanais
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MUNICIPAL DE LIN!

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO |l
TABELA DE VENCIMENTOS
Niveis Vencimento
01 R$ 4.700,00
02 R$ 4.700.00
03 R$ 4.500,00
04 R$ 4.300,00
05 R$ 3.000,00
06 R$ 1.800,00
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ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

Tem a presente proposicdo o intuite de readequar os vencimentos dos
Servidores Publicos do Poder Legistativo Municipal, porquanto hé uma grave distor¢&o no va!or
pago de vencimentos entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo no Municipio de Lindoia-
SP.

Primeiramente, cabe mencionar que o Poder Legislativo tem como percentual
de despesa com pessoal o valor de 1,53%, bem abaixo do limite legal de 6%, outrora, cargos
com fungdes similares nao pode ter vencimentos tao dispares entre os Poderes, inclusive, é o
que entende o Poder Judicidrio, a saber:

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE iei n°
2.913, de 22 de outubro de 2.015, do Municipio de Ibaté que versa
sobre a reorganizacdo administrativa do Poder Legislative de
Ibaté Criagdo de cargos com salérios superiores e jornadas de trabatho
inferiores aos fixados para cargos semelhantes do Poder Executivo
Municipal Afronta ao disposto no art. 37, Xll, da Constituicao Federal e
art. 115, XiV, da Constituicdo Estadual Necessidade de equiparacéo de
vencimentos a cargos evidentemente semelhantes. Desatendimento
também da exigéncia do art. 25, caput, da Carta Paulista Ndo basta
aludir genericamente as 'dotagdes orgamentarias vigentes', como fez o
legistador local, necessaric que indique o recurso existente no
orgamento, suficiente para atender aos novos encargos -
Inconstitucionalidade n&o reconhecida quanto ao cargo de 'Servente’,
gue possui remuneragio idéntica ao do Executivo e ao de 'Assistente
Legislativa', pois inexiste cargo similar no Poder Executivo, ndo
havendo como se impor a igualdade de vencimentos por auséncia de
paradigma. Beclarada a inconstitucionalidade dos cargos de
Procurador Juridico, Contador, Secretaria Administrativa, Programador
de Dados, Motorista da Presidéncia, Protocolo e Arquivo,
Recepcionista, Chefe de Gabinete da Presidéncia e Chefe do
Departamentoe de  Administracdo e  Finangas, constantes
respectivamente dos incisos |, II, I, IV, V, Vi e VIl do § 1° e nos incisos
feli do § 2° do art. 6° da Lei Municipal n® 2.913/2015 de ibaté Acgéo
parciaimente procedente. (ADI n°® 2242512-58.2015.8.26.0000)

Considerando que nas pecas orcamentarias aprovadas pelo Poder Legislativo,
havia a possibilidade como meta, diretriz e objetivo adequacdo salarial, ndo sendo objeto
estranho ac orcamento, ndo havendo vedaco legal para tal ato.

Posteriormente, ndo se encontra em periodo de vedacles eleitorais e
tampouco financeiras, uma vez que ndo se frata de aumento, mas readequacio visando
equilibrar o poder aquisitivo salarial.

Outro argumento plausivel é que os Servidores do Poder Legisiativo, devido as
restrigdes da Lei Complementar n® 173/2020, tiveram contraidos dois anos de reajustes,
consubstanciando uma defasagem salarial que advinha de gestdes passadas mais a Lei
Complementar que tornou a defasagem ainda maior.

Primevo mencicnar igualmente, que os vencimentos pagos pelo Poder
Legislativo estdo descensionalmente na pentitima posicdo dos melhores vencimentos pagos
pelas cidades dos Circuito das Aguas, estando abaixoc somente o Municipio de Pedra Bela.

Além disso, o Estado Pandémico ocasionou uma inflagio desenfreada nos
alimentos, no transporte, na moradia, no lazer, na sagde, ocasionando que com os
vencimentos atuais, os Servidores Publicos do Legislativa ficam inviabilizados de exercerem os
direitos do artigo 6°, da Carta Fundamental de 1988 e os preconizados na Lei Orgénica do
Murnicipio.
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Avgmdq Rm do Peixe, 460 - Jardlm Esmncia i.mdom CEP 13. 950 000 LlNDOIA/SPﬁg




“CAMARA MUNICIPAL DE LINDOIA

ESTADO DE SAO PAULO

Esmiucando melhor a distor¢éo, cabe mencionar a equiparacéo ou similaridade
entre os Cargos dos Poderes, incipiente com os Cargos Comissionados do Poder Legislativo e
do Poder Executivo, a saber, compete mencionar as informagdes constantes no Portal
Transparéncia dos Poderes

Executivo:

No més de referéncia o Cargo de Diretor de Finangas recebeu de vencimentos
R$ 5.763,93 (cinco mil setecentos e sessenta e trés reais e novenia e trés centavos), ouiro
Diretor Municipal de Negbcios Juridicos recebeu o seguinte valor:

Recebendo a remuneracao de R$ 7.823,10 (sete mil e oitocentos e vinte trés
reais e dez centavos), outros Diretores a exemplo o Diretor de Administragao, esta percebendo
o valor de R$ 3.842, 62 (frés mil e oitocentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois
centavos).

Legislativo:
Os Cargos similares aquele no ambito do Poder Legislativo, est@o percebendo
remuneragdes bem abaixo da média daqueles valores, a saber:

. Foira Mensai~ dbn ARANE BRI ALVIS ~sgmssor de Verendates 323803 SECREARAA DALAMARA

Foiha Maneai - Adrs RathANMARA T L frmesior de Eatnss 302525 STUTETARL A CAMPARE

Robora que os valores percebidos pelo Poder Legislativo estéo inferiores aos
pagos pelo Poder Executivo, assim como, possuem atribuigbes a mais que os daguele,
tornando a distor¢io ainda mais grave,

Executivo:

Noutro modo, verificamos o Carge de Procurador Juridico, o Procurador do
Municipio percebe o valor de R$ 9.822,89 (nove mil novecentos e vinte dois reais e oitenta e
nove centavos), a saber:

Fofz Mersy - Main 1724 . ALBERTC JOSSZEMROLL FRCCURADDR INLIZC BE22 5% 24787 151502

O valor é quase o triplo maior que ¢ percebido pelo Procurador do Poder
Legislativo, o que denota uma disparidade desproposita.

Legislativo:
No Poder Legislativo, o Procurador percebe a segumte remuneragio:
Foiha Mensai- Mala : ' JOHNNY JSC‘ SOUZL VIEIRA DF 505 . PROCURADCR s 333805 SECRETARIA D CAMARZ

Cargos equivalentes e com vencimentos dispares corrobora a defasagem
criada por gestdes anteriores atual, que advém do presente momento para retificar os
presentes vicios nos Cargos demonstrados em alhures, porém hé outros Cargos que merecem
atencao.

Poder Executivo:

O Cargo de Escriturario do Poder Executivo, percebe os vencimentos no valor
de R$ 4.803,67 (quatro mif e oitocentos e trés reais e sessenta e sete centavos), a saber:

Fothe Mleasel - Maa 3 AARIA ANIZLA SENEDNTA MIRAMDS D2 CAS1 I5CRITURARIC LEG3ET £3282 383475

Poder Legislativo:

Ja em contrapartida, o Cargo similar do Poder Legislativo, com mais fungdes,
recebe seus vercimentos mensais no valor de R$ 2.484.04 (dois mil & quatrocentos ¢ oitenta e
quatro reais e quatro centavos), o doebro a menos que o do Poder Executivo.
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ESTADO DE SAO PAULO s

Poder Executivo:

Qutro Cargo que ndo tem uma similaridade com o da Camara Municipal, mas
que denota a defasagem dos saldrios do Poder Legislativo, € que o Cargo de Contabilista do
Poder Executivo, Cargo que ndo necessita de Ensino Superior recebe R$ 2.537,61 (dois mil
quinhentos e trinta e sete reais e sessenta e um centavos), verifica-se:

foihs Mena - Mow e SOLANGE ARSECDA MATEDD O e ' o Cusmsn sess 2essé
253751 43958 ) 2.098,03
Poder Legisiativo:
O Cargo de Contador no Poder Legislativo, que necessita de Ensino Superior
em Ciéncias Contaveis, tem seu saldrio legalmente instituido em R$ 3.128,05 (trés mil e cento
e vinte oito reais e cinco centavos), demonstrando gue o Cargo com Escolaridade Superior
esta percebendo remuneracio quase equivalente.
Por fim, o Cargo de Técnico Legisiativo da Camara Municipal recebe R$
3.128,05 (trés mil cento e vinte oito reais e cinco centavos), ¢ que sera verificado a posteriori
que é abaixc do gue recebe o mesmo cargo em outras cidades da regiao.
N&o obstante, merece destacar, como foi dito ex positis, que em uma pesquisa
no Portal Transparéncia das cidades vizinhas a Lindoia, perceptivelmente também observamos
a clara defasagem salarial, conforme reproduzido na tabela abaixo:

CIDADES | PROCURADOR | TEC. CONTADOR | Oficial Assessores
LEGISLATIVO Administrativo

Aguas de R$ 5.080,00 R$ 5.334,00 R$

Lindoia - 4.838,00

Serra R$6.844,50 R$ 6.844,50 | R$ 2.832,61 R$

Negra 6.884,50

Socorro R$ 7.933,57 R$ 7.642,84 R$6.132.80 | R§4.927,18 R$
5.191,32

Pinhalzinho | R$ 7.251,47 R$ 4.063,90 R$ 5561.34 | R$ 4.063,90 R$
6.486,75

Objetivamente ha uma distorg8o entre os vencimentos do Poder Legislativo
Lindoiano com os Poderes Legisiativos das cidades vizinhas, ocasionando uma perda do poder
aquisitivo destes Servidores e enfraquecendo a estrutura administrativa do Legislativo, dado
que o Poder Legislativo possui dificuldade em manter seus Servidores.

Outro reflexo da defasagem salarial ocorrida no Poder Legislative de Lindoig, é
que héd uma quebra no equilibrio entre o Poder Executivo e Legislativo (violando artigo 2°,
CRFB), uma vez gue com vencimentos superiores, pode o Poder Executivo se estruturar
methor cria-se uma espécie de monopdtio, o que dificulta o Poder Legislativo de realizar suas
incumbéncias Constitucionais.

Inclusive, tal proposigdo, ndo acarretam violagbes as Contas do Chefe do
Poder Legislativo, uma vez que o Plendrio da Camara Municipa! é soberano, bem como, cabe
mencionar o artigo 29, inciso Vill, Constitucional Federal, a saber:

Vil - inviolabilidade dos Vereadores por suas opiniGes, palavras
e volos no exercicic do mandato e na circunscricdo do
Municipio; {Renumerado do inciso VI pela Emenda Constitucional
n° 1, de 1892)

Adequacdo salarial visa resguardar os direitos capaz de atender as suas
necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacdo, sauds,
lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que ihe
preservem o poder aquisitive, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim.

Nesse sentido, cabe atento reparo as preciosas licdes de Hely Lopes Meirelles:

: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA
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i MUNECIPAL DE

ESTADO DE SAO PAULO

“H& duas espécies de aumento de vencimentos: uma generica,
provocada pela afteracdo do poder aguisitivo da moeda, & qual
poderiamos denominar aumento impréprio, por se tratar, na verdade,
de um reajustamento destinado a manter o equilibrio da situacéo
financaira dos servidores publicos, e outra especifica, geralmente feita
4 margem da lel que concede o aumenfo geral, abrangendo
determinados cargos ou ciasses funcionais e representando realmente
uma elevagdo de vencimentos, por se fazerem indices néo
proporcionais ac do decréscimo do poder aguisitivo. A segunda
espécie ocorre através das chamadas reestruturacbes peias quais se
corrigem as disforcbes existentes no servico pabico, tendo em vista a
valorizagdo profissional observada no sefor empresarial para que a
Administragdo ndo figue Iimpossibiliftada de safisfazer suas
necessidades de pessoal.

Portanto, jusiificada a viabilidade e a necessidade da ado¢3c da medida
proposta pelo presente Projeto de Lei.

Perante o exposto, ndo se vislumbre dbice para apresentacéo da proposicao.

Diante do exposto, apds a devida andlise, solicitamos discussdo e aprovagio
de Vossas Exceléncias, renovando, nesta oportunidade, os protestos de estima e distinta
consideracao.

Sala das Sessdes, 10 de junho de 2022

EDNELSON BATISTA DOMINGUES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

JULIANC JOAQUIM GRANCONATQ DE SOUZA RAFA - SOUZA PINTO
VEREADOR 1¢ SECRETARIO V ADOR 2° SECRETARIO




