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Oficio n® 94/2020 - GP

Linddia, 22 de maio de 2020

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia o incluso Projeto de Lei n° 27/2020,
que "Da nova redagdo a Lei Municipal n° 673, de 29 de setembro de 1997, que criou o
Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e d4 outras providencias.”

Cabe esclarecer que a necessidade de se dar nova redacfio a lei anterior
decorre de orientagdo apresentada pela DRADS de Campinas em atendimento as exigénceias
atuais,

Aproveito do ensejo para reiterar meus protestos de clevada estima e
distinta consideracéo.
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LUIZ GARLOS SCARPIONI ZAMBOLIN
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 27, DE 20 DE MAIO DE 2020

"Dad nova redac¢do a Lei Municipal n° 673, de 29 de
setembro de 1997, que criou 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e da outras providencias.”

LUIZ CARLOS SCARPION1 ZAMBOLIM, Prefeito Municipal de Linddia, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes que sdo conferidas por lei,

Faz saber, que a Camara Municipal de Linddia aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

CAPITULOT
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, ¢é érgdo colegiado e
deliberativo, vinculado a Diretoria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, drgdo
da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

CAPITULO II
Das Competéncias
Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

I - elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que € o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento em
consondncia com a Lei de criacdo do Conseltho;

I1 - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consondncia com
a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, na perspectiva do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacfio;

III - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, constituir sua comissio organizadora e aprovar
seu Regimento interno de demais normas de funcionamento;

IV - encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos érgéos competentes ¢ monitorar
seus desdobramentos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s ganhos N
sociais € o desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais, programas e o
projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;
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VI - normatizar as agBes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica ¢
privada no campo da Assisténcia Social, exercendo as fungdes num relacionamento ativo e
dindmico com orgdo gestor, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII - aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para area de
Assisténcia Social, de acordo com a Normma Operacional Basica do SUAS (NON-SU45)
Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS),

VI - zelar pela implementag¢fio do SUAS, buscando suas especificidades no &mbito
municipal e efetiva participagdo dos segmentos de representacédo do Conselho;

IX - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agdes de
Assisténcia Social, no dmbito municipal, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de
outras esferas de governo, alocados no respectivo fundo de assisténcia social;

X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na
Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XI - propor agdes que favorecam a interface e superem sobreposicdo de programas
projetos, beneficios, rendas e servicos;

XII - inscrever, normatizar e fiscalizar as entidades ¢ organizagdes de Assisténcia
Social do Municipio;

XIII - informar no Orgdo Gestor sobre o cancelamento de inscriciio de entidades
organizagdes de Assisténcia Social, a fim de que esse adote as medidas cabiveis;

XIV acompanhar o processo do pacto de gestfio entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT Comissio Intergestores
Bipartite- CIB, estabelecido na NOB/ SUAS, e aprovar seu relatdrio;

XV - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVI - acionar o Ministério Publico como instancia de defesa garantia de¢ suas
prerrogativas legais;

XVII - divulgar, no orgdo oficial de imprensa do Municipio e/ou meios de
comunicagdo de massa todas as suas deliberagdes;

XVIII - apreciar as propostas orgamentarias e prestagio de conta trimestrais da
Assisténcia Social, com tempo hébil para anélise e aprovacio;

XIX - propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vistas a identificacdio de \
situagdes relevantes e a avaliagfo da qualidade de Assisténcia Social;
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XX - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social a partir das deliberagdes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

XXI - estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagéo e fiscalizar o Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XXII - fiscalizar a gestdo e execucfo dos recursos do Indice de Gestdio Descentralizada
do Programa Bolsa Familia - IGD PBF e do Indice de Gestdo Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social - IGD SUAS.

CAPITULO ITT
Da Composi¢io e Funcionamento

Art. 3° A composig¢iio do Conselho Municipal de Assisténeia Social serd paritaria,
composto por 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal ¢ 05 (cinco)
representantes da sociedade civil entidades nfo governamentais, em igual numero de
suplentes, para mandato de 02 (dois) anos permitida uma unica recondugdo por igual periodo
com o presidente eleito entre seus membros em reunifio plendria com quérum minimo
superior a 50% (cinquenta por cento).

Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte constituigio:

I - quanto aos representantes do Poder Publico Municipal, por um representante de
cada um dos 6rgdos setoriais indicados a seguir:

a) Diretoria Municipal de Assisténcia Social;

b) Diretoria Municipal de Satde;

¢) Diretoria Municipal de Educagdo;

d) Diretoria Municipal de Assuntos Juridicos;

e) Diretoria Municipal de Esportes e Lazer.

I - quanto aos representantes da sociedade civil e organizagdes nfo governamentais,
seus membros sendo escolhidos em conferéncia propria convocada pela Diretoria Municipal

de Assisténcia Social, com a participagfio de entidades legalmente constituidas e atuantes no
campo da promogio e defesa de direitos na drea da assisténcia social.

§ 1° Cada membro do Conselho terd um suplente.

§ 2° Todos os membros do Consctho e seus respectivos suplentes serdio nomeados por
ato do Prefeito, respeitadas as indicagBes previstas nesta Lei. AN
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§ 3° Os membros do Conselho terfo um mandato de dois anos, podendo serem
reconduzidos por um mandato de igual perfodo, enquanto no desempenho das fungdes ou
cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4° O titular do érgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que
poderéa ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagio do representado.

Art. 5° A fungfio de Conselheiro ndo serd remunerada e seus servigos serdo
considerados como de interesse publico e relevante valor social, sendo seu exercicio
prioritario, devendo qualquer auséncia ser justificada.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir-se-4 em plenério,
obrigatoriamente, uma vez por més e extraordinariamente, sempre que necessério, e
funcionard de acordo com o Regimento Interno, que definird também o quérum minimo para
o carater deliberativo das reunides do Plenério e para as questdes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Paragrafo dnico. As reunides devem ser abertas ao publico com pauta e datas
previamente divulgadas.

Art. 7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social deverd ter uma Secretaria
Executiva conforme estabelecido na LOAS e NOB/SUAS.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social para assessorar suas reunides e divulgar suas
deliberagdes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo.

§ 2° A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com a assessoria técnica e poderd
requisitar consultoria e assessoramento de instituices, orgdos e entidades ligados a area de

Assisténcia Social, para dar suporte e prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

Art, 8° O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd a estrutura abaixo, cuja
forma de funcionamento serd regulamentada través de regimento interno:

I - Plenario;

II - Mesa Diretora;

III - Secretaria Executiva;

IV — Comissdes.

Art. 9° No inicio de cada nova gestdo serd realizado o Planejamento Estratégico do

Conselho com o objetivo de definir metas, agBes, estratégias e prazos, envolvendo todos os
conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho.

.
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Art. 10 Devem ser programadas ac¢des de capacitagdo dos conselheiros por meio de
palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificacio de seus espacgos de
articulagdo, negociaciio e deliberaglio e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros e
orgamentarios do Orgéo Gestor de Politica de Assisténcia Social.

Art. 11 O Conselho deve estar atento a interface das politicas sociais, de forma
propiciar significativos avangos, tais como:

I - ampliacdo do universo de atengfio para os segmentos excluidos e em situagio de
vulnerabilidade social;

II - demanda ¢ execugfo de agles proprias focadas nos destinatarios em articulagio
com outras politicas publicas;

[I - articulacdo das a¢des e otimizagdo dos recursos, evitando-se a sobreposicdo de
acOes e facilitando a interlocugéio com a sociedade;

IV - racionalizaciio dos eventos do Conselho, de maneira a garantir a participagdo dos
consclheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros Conselhos;

V - garantia da constru¢@o de uma politica publica efetiva.

Art. 12 O Orgdo Pablico, ao qual o Conselho Municipal de Assisténcia Social est4
vinculado, deve prover a infraestrutura necessaria para o seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas, dentre outras, de
passagem, traslados, alimentagfio, hospedagem dos conselheiros, tanto do governo quanto da

sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes.

Paragrafo Gnico. As despesas com transporte, hospedagem e alimentagfio nfo serfio
consideradas remuneragfo.

Art. 13 Para o bom desempenho do Conselho é fundamental que os conselheiros:
[ - sejam assiduos;
II - participem ativamente das atividades do Conselho;

I - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisSes do
colegiado;

IV - divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituigdes que
representam e em outros espacos;

V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao .
fortalecimento da Assisténcia Social; )
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VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social,
indicadores socioecondmicos do Pais, politicas publicas, orcamento, financiamento,
demandas da sociedade, considerando as especificidades da cada regido do Pais;

VII - atuem, articuladamente, com seus suplentes € em sintonia com sua entidade;
VIII - desenvolvam habilidades de negociagdo e pratica de gestfo intergovernamental;
[X - estudem e conhegam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social;

X - aprofundem o conhecimento e o acesso a informacdes referentes & conjuntura
nacional e internacional relativa & politica social;

XI - mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de
Assisténcia Social e dos indicadores socioeconémicos da populagfo, que demandem esses
servigos, para entdo argumentar, adequadamente, as questdes de or¢amento e financiamento;

XII - busquem aprimorar o conhecimento ir loco da rede publica e privada prestadora
de servigos socioassistenciais;

XIII - mantenham-se atualizados sobre o fenémeno da exclusdo social, sua origem
estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construgdo da cidadania o no combate a
pobreza e a desigualdade social;

XIV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servicos oferecidos nos
beneficiarios das agdes de assisténcia social.

CAPITULO IV
Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 14 O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd o prazo de 60 (sessenta) dias,
a partir da publicagdo desta Lei, para adequag¢io da presente e elaboragdio do regimento
interno.

Art. 15 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢des
em contrario, especialmente a Lei n® 673, de 29 de setembro de 1997.
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